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Eurdpai ombudsman

Emily O'Reilly
Eurépai ombudsman

Az eurOpai ombudsman
hatarozata

az adatvédelmi tisztvisel§ feladataira,
kotelességeire és hataskorére vonatkozo
végrehajtasi szabalyok elfogadasarol

Az eurdpai ombudsman

Tekintettel

(1) a természetes személyeknek a személyes adatok unids intézmények, szervek,
hivatalok és tigynokségek altali kezelése tekintetében valo védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a 45/2001/EK rendelet és az
1247/2002/EK hatarozat hatalyon kiviil helyezésérdl sz616, 2018. oktdber 23-i
(EU) 2018/1725 eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletre (a ,,rendelet”)! és
kiillonosen annak 45. cikke (3) bekezdésére, valamint

(2) az eurdpai adatvédelmi biztosnak az unios intézmények és szervek
adatvédelmi tisztviselSinek szerepérdl szolo allasfoglaldsara,

a kovetkez6képpen hatarozott:
1. cikk Az adatvédelmi tisztvisel6 kinevezése

1. Az adatvédelmi tisztvisel6t az eurdpai ombudsman nevezi ki személyi
allomanya tagjai koziil személyes tulajdonsagai és szakmai képességei, és
kiiléonosen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakért6i szintli ismerete és feladatai
ellatasara vald képessége alapjan. Az adatvédelmi tisztvisel6vel vald
konzultaciét kovetSen helyettes adatvédelmi tisztviseld is kinevezhet62 Az
adatvédelmi tisztvisel$ asszisztens személyzettel is rendelkezhet.

2. Az adatvédelmi tisztvisel$ hivatali ideje 6t év, kinevezése pedig megujithato.

3. Az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségeit meg kell adni az eurépai
adatvédelmi biztosnak és kozzé kell tenni az eurépai ombudsman weboldalan.

'HL L 295.,2018.11.21., 39. 0.
2Amennyiben ezen eljarasnak megfeleléen helyettes adatvédelmi tisztvisel kinevezésére kerll sor,
L2adatvédelmi tisztvisel§” alatt az adatvédelmi tisztvisel® és a helyettes adatvédelmi tisztvisel is értendd.
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4. Azt az adatvédelmi tisztviselSt, aki mar nem felel meg a feladatanak
teljesitéséhez eldirt feltételeknek, csak az eurdpai ombudsman mentheti fel az
eurdpai adatvédelmi biztos hozzajarulasaval. Az eurdpai ombudsman a fétitkar
javaslatara allapitja meg, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 mar nem felel meg a
feltételeknek. Ahhoz, hogy megszerezzék az eurdpai adatvédelmi biztosnak a
rendelet 44. cikke (8) bekezdése szerinti felmentésre vonatkozo hozzajarulésat,
az eurdpai adatvédelmi biztost irdsban kell megkeresni. A hozzajarulas
masolatat el kell kiildeni az adatvédelmi tisztvisel6nek.

2. cikk Az adatvédelmi tisztvisel6 statusa
1. Az adatvédelmi tisztvisel6 az eurdpai ombudsman f&titkaranak jelent.

2. Az 1. bekezdés sérelme nélkiil az adatvédelmi tisztvisels fiiggetleniil jar el.
Az adatvédelmi tisztviseld feladatai végzése tekintetében nem utasithato, illetve
nem menthetd fel vagy biintethetd e feladatai ellatasaért.

3. Az eurdpai ombudsman biztositja, hogy

(a) az adatvédelmi tisztvisel6t megfelel6en és iddben bevonjak az
adatvédelemhez kapcsolddd valamennyi kérdésbe;

(b) az adatvédelmi tisztvisel6 rendelkezzen a feladatai elvégéséhez, valamint
szaktudasa fenntartasdhoz sziikséges id6vel és forrasokkal; valamint

(c) nelegyen Osszeférhetetlenség az adatvédelmi tisztvisel§ adatvédelmi
tisztvisel6ként ellatott feladatai és kotelességei, valamint barmely egyéb
hivatalos feladata és kotelessége kozott.

4. Az adatvédelmi tisztviselSt és a hozza tartozo asszisztens személyzetet az
unios joggal 6sszhangban feladatai ellatasakor titoktartas vagy az informacidk
bizalmas kezelése kotelezi.

3. cikk Az adatvédelmi tisztvisel§ feladatai, kotelességei és
hataskorei

1. Az adatvédelmi tisztviseld tajékoztatja és tandccsal latja el az eurdpai
ombudsmant az intézménynek a rendeletbdl és egyéb unios adatvédelmi
rendelkezésekbdl adddé kotelezettségeivel kapcsolatban.

2. Az adatvédelmi tisztviseld fiiggetlen modon biztositja a rendelet bels
alkalmazasat és a rendeletnek, az adatvédelmi rendelkezéseket tartalmazo
egyéb alkalmazando uniods jogszabalyoknak és az eurdpai ombudsman
személyes adatok védelmével kapcsolatos szakpolitikainak valo megfelelés
ellendrzését, ideértve a felel8sségek kijelolését, az adatfeldolgozasi
miiveletekben részt vevé személyzeti dllomany tudatossaganak novelését és
képzését, valamint a kapcsoldédéd auditokat.

3. Az adatvédelmi tisztvisel$ biztositja, hogy az adatok érintettjeit tajékoztassak
a rendelet szerinti jogaikrol €s kotelezettségeikrol.
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4. Az adatvédelmi tisztvisel6 kérésre tandcsot ad az alabbi igények esetén:

(a) az eurdpai adatvédelmi biztos értesitése és/vagy az érintettek tajékoztatasa
a személyes adatok megsértésérdl;

(b) adatvédelmi hatasvizsgalat, a hatasvizsgalat végrehajtasanak ellendrzése,
és az europai adatvédelmi biztossal torténé konzultacid, amennyiben kétség
meriil fel az adatvédelmi hatasvizsgalat sziikségességével kapcsolatban;
valamint

(c) elbzetes konzultacié az eurdpai adatvédelmi biztossal, valamint —
amennyiben kétség meriil fel az el6zetes konzultacid sziikségességét illetGen —
konzultacié az eurdpai adatvédelmi biztossal.

5. Az adatvédelmi tisztvisel$ vélaszol az eurdpai adatvédelmi biztos
megkereséseire, €s illetékességi korén beliil egyiittmiikodik és konzultal az
eurdpai adatvédelmi biztossal annak kérésére vagy sajat kezdeményezése
alapjan.

6. Az adatvédelmi tisztvisel$ biztositja, hogy az olyan adatfeldolgozasi
miiveletek soran, amelyeknél az eurépai ombudsman az adatkezeld, ne
sériilhessenek az adatfeldolgozas altal érintettek jogai és szabadsagai.

7. Az adatvédelmi tisztvisel6 kozponti nyilvantartast vezet az eurdpai
ombudsman felel8sségi koréhez tartozoé adatfeldolgozasi miveletekrdl és
adatvédelmi incidensekrél. Az adatvédelmi tisztviseld biztositja a
adatfeldolgozasi miiveletek nyilvantartasanak nyilvanos hozzaférhetéségét,
elektronikus formaban is. Az eurdpai ombudsman adatfeldolgozasi
tevékenységeinek nyilvantartasat kérésre az eurdpai adatvédelmi biztos
rendelkezésére kell bocsatani.

8. Az adatvédelmi tisztviseldvel az eurdpai ombudsman, a személyzeti
bizottsag és barmely természetes személy a hivatali ut igénybevétele nélkiil
konzultalhat a rendelet értelmezésével vagy alkalmazasaval kapcsolatos
barmely kérdésrdl, amennyiben az olyan adatfeldolgozasi miveletekre
vonatkozik, amelyeknél az eurdpai ombudsman az adatkezeld. Az adatvédelmi
tisztviseld lehet6ség szerint olyan tdjékoztatdst nyujt, amely szakirdnyu
ismeretek nélkiil is megérthetd.

9. Az adatvédelmi tisztvisel$ ajanlasokat tehet az eurdpai ombudsmannak az
adatvédelem gyakorlati javitasara, és tanacsot adhat az adatvédelmi
rendelkezéseknek az olyan adatfeldolgozasi tevékenységekre vald
alkalmazasaval kapcsolatos kérdésekben, amelyek esetén az ombudsman az
adatkezeld.

10. Az adatvédelmi tisztviseld sajat kezdeményezésére vagy az eurdpai
ombudsman, a fétitkar, a személyzeti bizottsag vagy barmely természetes
személy kérésére megvizsgalhatja a feladataihoz kozvetleniil kapcsolddo és
tudomasara jutd ligyeket és tényeket, és a vizsgalatarél jelentést kiilldhet a
vizsgalatot elrendeld személynek vagy az eurépai ombudsmannak. Az ilyen
vizsgalatok tiszteletben tartjak a tisztesség elvét, valamint az érintett
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személyeknek az ahhoz valo jogat, hogy véleményt nyilvanitsanak a rajuk
vonatkozo tényekkel kapcsolatban.

11. Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és jogaik gyakorlasahoz
kapcsolddd valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak.

12. Senkit sem érhet joghatrany amiatt, hogy olyan iigyet hoz az adatvédelmi
tisztvisel tudomadsara, amely megitélése szerint a rendeletet sérti.

13. Feladatkorének ellatasa soran az adatvédelmi tisztviselé barmikor
betekinthet az adatfeldolgozasi miivelet targyat képez6 minden adatba,
beléphet valamennyi hivatali helyiségbe, valamint hozzaférhet valamennyi
adatfeldolgozo6 berendezéshez és adathordozdéhoz.

14. Feladatainak a mas unios intézmény vagy szerv altal az eurdpai
ombudsman nevében folytatott adatfeldolgozassal kapcsolatos ellatasa soran az
adatvédelmi tisztvisel$ egyiittmtikddhet az érintett intézmény vagy szerv
adatvédelmi tisztviselGjével.

4. cikk Hatalybalépés
Ez a hatdrozat az elfogadasanak napjan lép hatalyba.

Kelt Strasbourgban, 2019. oktdber 9-én.

Emily O’Reilly



