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Der Europaische
Blrgerbeauftragte
untersucht Beschwerden
Uber Missstande in

den Verwaltungen

der EU-Organe und
-Institutionen. Alle
Burger, Einwohner,
Unternehmen

oder Verbande in
einem Mitgliedstaat
kénnen sich beim
Blirgerbeauftragten
beschweren. Der
Blirgerbeauftragte
bietet eine schnelle,
flexible und kostenlose
Méglichkeit zur Lésung
von Problemen mit EU-
Behorden.

Fiir weitere
Informationen:
www.ombudsman.
europa.eu

Twitter:
@EUombudsman

Kontakt:

Gundi Gadesmann,
Stellvertretende Leiterin
der Kommunikations-
Abteilung

T.+32 2 284 26 09

gundi.gadesmann@
ombudsman.europa.eu

Der Europaische Biirgerbeauftragte

Pressemitteilung Nr.22/2013
EU-Kommission folgt Rat der
Ombudsfrau, den Vorsitzenden des

Ad-hoc Ethik-Ausschusses abzulosen

18. Dezember 2013

Die Europdische Ombudsfrau, Emily O‘Reilly,
hat die Entscheidung der Europaischen
Kommission begriit, einen neuen Vorsitzenden
des Ad-hoc Ethik-Ausschusses zu ernennen.
Zuvor hatten sich drei NGOs liber einen
mutmaRBlichen Interessenskonflikt des friiheren
Vorsitzenden beschwert. Der Ausschuss gibt
Ratschlage zu ethischen Fragen, z.B. wenn
Kommissare nach Verlassen der Kommission
neue Jobs im Privatsektor annehmen.

Emily O'Reilly erklarte: ,Die Glaubwirdigkeit des
Ad-hoc Ethik-Ausschusses der Kommission stand
auf dem Spiel. Ich bin froh, dass die Kommission
meinem Rat gefolgt ist und seinen Vorsitzenden
abgeldst hat. Es war schwierig zu argumentieren,
dass die Kunden-bezogenen Aktivitaten des
friheren Vorsitzenden keinen potentiellen
Interessenskonflikt darstellten. Es ist wichtig, dass
das Misstrauen der europaischen Offentlichkeit
jetzt ausgeraumt werden kann.*

Ausschuss untersucht neue Jobs von EU-
Kommissaren im Privatsektor

Der Ad-hoc Ethik-Ausschuss besteht aus drei
Personen und berat die Kommission, z.B. wenn
ein frGherer Kommissar einen Job im Privatsektor
annehmen mochte, der die Integritat der
Kommission untergraben kdnnte.

Drei NGOs beschwerten sich im Februar 2013
Uber die Wiederberufung eines pensionierten
hochrangigen Kommissionsbeamten als
Vorsitzender des Ad-hoc-Ausschusses. Der
frihere Beamte arbeitet zurzeit fir eine grolRe
Anwaltskanzlei und berat verschiedene Kunden,
darunter einen Tabakkonzern. Die NGOs
behaupteten, es liege ein Interessenskonflikt vor,
weil er in seinen Kontakten mit der Kommission
private Interessen vertrete und deshalb nicht die
notigen Anforderungen in Bezug auf seine

Unabhangigkeit erfille.

Die Kommission wies die Argumente der
Beschwerdefiihrer zunachst zurlick und betonte,
dass sie keinen Beweis fir einen konkreten
Interessenskonflikt erbracht hatten.

Der Ombudsfrau zufolge ist die bloRe Mdglichkeit,
dass der frihere Vorsitzende des Ausschusses
unter Einfluss von Privatinteressen hatte stehen
kénnen, inakzeptabel. Die Kommission folgte
schlieBlich ihrem Rat und ernannte einen neuen
Vorsitzenden. Sie stellte damit sicher, dass
offentliche Bedenken Uber die Glaubwiirdigkeit
und Integritat des Ausschusses ausgeraumt
werden konnten.

Eine Zusammenfassung des Falls finden Sie
unter:
http://www.ombudsman.europa.eu/en/cases/
correspondence.faces/en/53127/html.bookmark
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