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ombudsmannen

Europeiska rekryteringsbyran ska enligt uppgift inte ha
foreslagit nagot nytt datum for datorbaserade tester for
en kandidat med funktionsnedsattning

Oppnat arende

Arende 1353/2018/KT - Undersékning inledd den 20/09/2018 - Beslut den 02/07/2019 -
Berorda institutioner Europeiska rekryteringsbyran ( Inget administrativt missférhallande
upptackt ) |



