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Evropski varuh
Clovekovih pravic

Prevod te strani je bil narejen s strojnim prevajanjem [Povezaval. Strojni prevodi lahko
vsebujejo napake, ki bi lahko zmanjSale jasnost in natancnost, zato varuhinja ¢lovekovih pravic
ne prevzema odgovornosti za kakrsna koli odstopanja. Za najzanesljivejSe informacije in pravno
varnost glejte zgornjo povezavo z izvorno razlicico v jeziku anglesc¢ina. Za vec informacij si
oglejte naso jezikovno in prevajalsko politiko [Povezava).

Sklep evropske varuhinje €lovekovih pravic v njeni
strateski preiskavi Ol/4/2016/EA o tem, kako Evropska
komisija obravnava invalide v okviru skupnega sistema
zdravstvenega zavarovanja za usluzbence E

Odlocba

Primer OI1/4/2016/EA - Preiskava uvedena dne 10/05/2016 - Priporoc¢ilo o 10/04/2019 -
Odloéba z dne 04/04/2019 - Zadevna institucija ali organ Evropska komisija ( Priporocilo, s
katerim sogla$a institucija ) |

Odbor 2N je leta 2015 ugotovil, da sistem zdravstvenega zavarovanja za usluzbence EU, {j.
skupni sistem zdravstvenega zavarovanja (JSIS), ni v skladu s Konvencijo ZN o pravicah
invalidov (UNCRPD). Odbor je priporocil revizijo skupnega zdravstvenega sistema, da se
zagotovi celovito kritje zdravstvenih potreb, povezanih z invalidnostjo.

Varuh €lovekovih pravic je po prejemu pritoZzb usluzbenceyv, ki so naleteli na tezave s
povracilom zdravstvenih strodkov svojih ali druZinskih €lanov, opravil strateSko preiskavo.
Ugotovila je, da dejstvo, da Evropska komisija ni sprejela u€inkovitih ukrepov v odgovor na
priporocilo odbora, pomeni nepravilnost. Zato je Komisiji priporocila, naj revidira pravila, ki
urejajo SSZZ. Komisiji je predlozila tudi ve¢ predlogov v zvezi s tem, kako se v okviru SSZZ
krijejo potrebe invalidov, ter potrebo po usposabljanju osebja in ustreznem posvetovanju z
zainteresiranimi stranmi, da bi zagotovili, da bo SSZZ uposteval potrebe invalidov.

Komisija je odgovorila, da bo revidirala pravila, ki urejajo SSZZ, in ukrepala na podlagi vecine
predlogov varuha ¢lovekovih pravic.

Ker je Komisija sprejela njeno priporo€ilo, varuhinja ¢lovekovih pravic zakljui svojo strateSko
preiskavo. Glede na pomen tega vprasanja poziva Komisijo, naj v Sestih mesecih poro¢a o
izvajanju priporocila. Varuhinja €lovekovih pravic potrjuje tudi svoj predlog, da mora Komisija
pregledati svoja pravila iz leta 2004 o izpolnjevanju potreb invalidnega osebja.


https://www.ombudsman.europa.eu/etranslation
https://www.ombudsman.europa.eu/languagepolicy

* %%
Lo

ek

1. Ozadje preiskave

1. Evropska unija je pogodbenica Konvencije ZN o pravicah invalidov [1], ki je zagela veljati
januarja 2011. V skladu s Konvencijo Zdruzenih narodov o pravicah invalidov imajo invalidi
pravico do najviSjega dosegljivega zdravstvenega standarda brez diskriminacije na podlagi
invalidnosti. Diskriminacija invalidov v okviru sistemov zdravstvenega zavarovanja je
prepovedana [2] .

2. Odbor ZN za pravice invalidov (Odbor ZN) je leta 2015 pregledal skladnost EU s
Konvencijo ZN o pravicah invalidov in priporo€il, naj , Evropska unija pregleda svoj skupni sistem
zdravstvenega zavarovanja, da bi celovito pokrila zdravstvene potrebe, povezane z invalidnostjo,
na nacin, ki je skladen s Konvencijo “. [3]

3. Skupni sistem zdravstvenega zavarovanja (JSIS) je sistem zdravstvenega zavarovanja, ki
krije ¢lane osebja EU in njihove druzine. V skladu s kadrovskimi predpisi EU [4] se stroSki
zdravljenja povrnejo v visini 80 %, 85 % ali 100 %, odvisno od razli¢nih dejavnikov. Zdravljenje
bolezni, ki so priznane kot ,resne®, se povrne 100 %.

4. Komisija je sprejela sploSne izvedbene dolocbe, ki urejajo povradilo stroSkov zdravljenja v
okviru SSZZ. [5] V skladu s SDI je bolezen opredeljena kot ,resna“, kadar i) vodi do skrajSane
Zivljenjske dobe, ii) se bo verjetno Crpala, iii) zahteva agresivne diagnosti¢ne in/ali terapevtske
postopke in iv) kadar vkljuCuje prisotnost ali tveganje za hudo invalidnost [6] .

5. V skladu s sodno prakso EU so ta Stiri merila kumulativna [7] : vsi morajo biti izpolnjeni, da se
katera koli bolezen Steje za ,resno“. Hkrati bo nacin ocenjevanja enega merila verjetno vplival
na nacin ocenjevanja drugih. [8]

6. Varuhinja ¢lovekovih pravic je prejela tri pritozbe invalidnih usluzbencev ali ¢lanov osebja,
katerih otroci so invalidi, ker je Komisija zavrnila priznanje te invalidnosti kot ,hude bolezni* v
okviru SSZZ. Ker so primeri kazali na mozno sistemsko tezavo, se je varuhinja ¢lovekovih
pravic odloCila zaceti strateSko preiskavo.

2. StratesSka preiskava

7. Varuhinja &lovekovih pravic je maja 2016 zacela preiskavo in Komisijo vpra$ala, kako
namerava nadalje ukrepati na podlagi sklepne ugotovitve odbora ZN o SSZZ in ali namerava
uvesti lo€ena merila in/ali posebne dolo¢be za invalide. Po odgovoru Komisije se je
preiskovalna skupina varuha ¢lovekovih pravic sestala s predstavniki Komisije, da bi
razpravljala o zadevi.

8. Varuhinja €lovekovih pravic se je nato posvetovala s ciljno skupino zainteresiranih strani o
vprasanijih, ki jih je opredelila kot pomembna za preiskavo. [9] Varuhinja je izdala porocilo o
ugotovitvah svojega posvetovanja.

9. Varuhinja €lovekovih pravic je ugotovila, da to, da Komisija ni sprejela ucinkovitih ukrepov v
odgovor na priporoc€ilo odbora ZN, pomeni nepravilnost. Julija 2018 je Komisiji priporogila, naj to
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obravnava. Komisiji je predlozila tudi pet predlogov za izboljSave. Komisija je varuhinji
Clovekovih pravic odgovorila januarja 2019. [10]

PriporoCilo varuha ¢lovekovih pravic
10. Varuhinja ¢lovekovih pravic je na podlagi svoje strateske preiskave ugotovila naslednje:

Ker Komisija ni sprejela u€inkovitih ukrepov v odgovor na priporoc€ilo Odbora ZN z dne 2.
oktobra 2015 o reviziji SSZZ, gre za nepravilnost.

11. Varuhinja ¢lovekovih pravic je priporogéila , naj:

Komisija bi morala nemudoma dolog€iti nalogo revizije SDI (ki urejajo delovanje SSZZ), da
se zagotovi, da bodo invalidi v prihodnje obravnavani v okviru SSZZ na nagcin, ki je
skladen s Konvencijo ZN o pravicah invalidov. Za namene revizije SDI bi morala Komisija
dolociti jasen €asovni okvir za posvetovanje z ustreznimi predstavniki invalidnih
usluzbencev in predstavniki usluzbencev z vzdrzevanimi invalidi. Postopek revizije bi se
moral osredotociti na merila za celotno povracilo zdravstvenih stroskov, vendar bo
morda treba razmisliti tudi o drugih vprasanjih.

12. Poleg tega je varuhinja €lovekovih pravic Komisiji predloZila pet predlogov o tem, kako
izboljSati SSZZ in kako obravnavati SirSe potrebe invalidov. Varuh ¢lovekovih pravic je zlasti
predlagal , da:

1) Komisija bi morala objaviti neizérpen seznam podpornih pripomockov, ki se povrnejo
v okviru SDI.

2) Komisija bi morala izvesti oceno, da bi neizérpno opredelila nemedicinske potrebe v
zvezi z invalidnostjo. Sproziti bi moral postopek za zagotovitev, da se nemedicinske
potrebe invalidnih usluzbencev EU in njihovih druzin zadovoljivo obravnavajo z
dodelitvijo zadostnih sredstev in v ustreznem okviru v okviru socialnih sistemov
institucij EU.

3) Komisija bi morala pregledati svoja sedanja pravila o ,,razumni prilagoditvi® za
invalidno osebje glede na doloébe Konvencije ZN o pravicah invalidov.

4) Komisija bi morala zagotoviti, da bo posebno usposabljanje o tem, kako ravnati z
invalidnostjo, del uvajalnega programa za njeno osebje, ki se ukvarja s povezanimi
vprasanji, in osebje na vodstveni ravni, kjer se to Se ne dogaja.

5) Komisija bi morala vzpostaviti redne stike z zdruzenji invalidnih usluzbencev EU ali z
invalidnimi druzinskimi ¢lani, da bi prejela povratne informacije o vsakodnevni uporabi
SSZZ in socialnih sistemov za invalide. Komisija bi se morala smiselno, pravo€asno in

strukturirano posvetovati tudi s temi zdruzenji pri razvoju in izvajanju zakonodaje in
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politik, ki jih zadevajo.

Odgovor Komisije na priporoc€ilo varuha ¢lovekovih pravic

13. V zvezi s priporoéilom je Komisija navedla, da proZen pristop, ki ga uporablja za merila
za dolocitev ,resne bolezni“, pomeni, da se v praksi znatno Stevilo zdravstvenih stroskov,
povezanih z invalidnostjo, Ze v celoti povrne. Vendar se je strinjal, da bi bilo bolje revidirati GIP,
da bi formalizirali ta prozen pristop, in se zavezal k temu. Komisija se je tudi zavezala, da se bo
posvetovala z vsemi ustreznimi zainteresiranimi stranmi [11] .

14. Komisija je opozorila, da se bo vsaka sprememba SDI nana3ala na zdravstvene stroske in
bi morala upostevati dolgoro¢no finanéno vzdrznost SSZZ.

15. Kar zadeva prvi predlog , naj Komisija objavi seznam podpornih pripomockov, ki se lahko
povrnejo v okviru SSZZ, je Komisija navedla, da razmislja o tem, kako najbolje na svoji spletni
strani objaviti neiz&rpen seznam podpornih pripomockov, ki se povrnejo v okviru SSZZ.

16. Komisija je v odgovor na drugi predlog navedla, da se bo z drugimi institucijami EU
posvetovala o tem, kako revidirati sedanje smernice za obravnavanje nemedicinskih potreb
invalidnega osebja ali invalidnih druzinskih ¢lanov, pri éemer bo upostevala finan¢na sredstva,
ki so na voljo v vsaki instituciji. Komisija je dejala, da se zavzema za to, da se v celoti povrne
Solnina za otroke usluzbencev, ki morajo zaradi svoje invalidnosti obiskovati posebne Sole.
Vendar je Komisija navedla, da po njenem mneniju ni treba pripraviti pregleda nad
nemedicinskimi stro$ki, povezanimi z invalidnostjo, in da si Ze prizadeva za optimalno podporo
za vsak primer posebe;j.

17.V zvezi s tretjim predlogom je Komisija menila, da ni treba revidirati njenih pravil o tem,
kako zadovoljiti potrebe invalidnih usluzbencev. Ze zdaj si prizadeva izbolj$ati obveséanje in
usposabljanje osebja o zadevah, povezanih z invalidnostjo, ter posku$a zagotoviti dosleden in
usklajen pristop k izpolnjevanju potreb invalidnih usluzbencev. Ce bi bilo treba pravila v
prihodnosti revidirati, bi se to zgodilo v posvetovanju z invalidnimi usluzbenci.

18. V zvezi s €etrtim predlogom je Komisija navedla, da namerava v uvajalni te¢aj za nove
vodstvene delavce uvesti posebna usposabljanja o obravnavanju invalidnosti. IzboljSala je tudi
informacije, ki so na voljo vodstvenim delavcem o svoji notraniji politiki o invalidnosti in kako
zadovoljiti potrebe invalidnih usluzbencev. Dodala je, da je prva kontaktna tocka za nove
invalidne usluzbence ali invalidne druzinske &lane usposobljen in specializiran socialni
pomocnik. Naloge socialnega pomocnika zajemajo vrsto vprasanj, vkljuéno s postopkovnimi
vpra$aniji, upostevanjem posebnih potreb in Solami za otroke s posebnimi potrebami. Pomoé&nik
je del posebne skupine, ki se ukvarja s finanéno podporo invalidnim usluzbencem ali invalidnim
druzinskim ¢lanom.

19. Komisija je v odgovor na peti predlog navedla, da se o vseh ukrepih vedno razpravlja v
forumih, predvidenih v Kadrovskih predpisih, kar pomeni, da so vklju¢eni predstavniki osebja,
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vkljuéno z invalidnim osebjem. Navedla je, da se o vpraSanijih, povezanih z invalidnostjo,
posvetuje tudi s Skupnim odborom za enake moznosti (COPEC) in da imajo njegovi ustrezni
oddelki [12] redne stike z zdruzeniji za invalidne usluzbence ali invalidne druzinske ¢lane.
Dodala je, da je pred kratkim vzpostavila enotno kontaktno tocko za vpraSanja osebja v zvezi z
zdravstvenimi in nemedicinskimi zadevami v zvezi z invalidnostjo. Podpira ¢lane osebja, ki
imajo teZave pri dostopu do razpoloZljivih programov podpore nacionalnih organov v drzavah
¢lanicah, v katerih prebivajo.

Ocena varuha €lovekovih pravic po priporocilu

20. Varuhinja Clovekovih pravic pozdravlja odgovor Komisije in je zadovoljna, da na sploSno
sprejema njeno priporocilo in vecino njenih predlogov.

21.V zvezi s priporo€ilom varuhinja ¢lovekovih pravic pozdravlja zavezo Komisije, da bo ¢im
prej zaCela postopek za revizijo SDI, zlasti v zvezi z merili za doloditev, kateri stroSki se v celoti
povrnejo. To vprasanje je zelo pomembno za zagotavljanje spos$tovanja pravic invalidov.

22. Varuh ¢lovekovih pravic ceni, da je to zahtevni proces, ki vklju€uje Stevilne razli¢ne strani.
Ob upostevaniju, da je bila ena od pritozb, ki jih je prejela v zvezi s tem, vloZzena leta 2014,
spodbuja Komisijo, naj stori vse, kar je v njeni moci, da se postopek ¢im prej zakljuci.

23. Varuhinja ¢lovekovih pravic pozdravlja zavezo Komisije, da se bo posvetovala s COPEC in
zdruZeniji invalidnih usluzbencev ali invalidnih druzinskih ¢lanov. Komisija bi morala zagotoviti,
da se ta zdruzenja smiselno in pravo¢asno posvetujejo s temi zdruzeniji. Komisija bi
morala ta zdruzenja Ze zdaj obvestiti o tem, kako se bo z njimi posvetovala.

24. Glede na pomembnost tega vpra$anja bo varuhinja ¢lovekovih pravic spremljala, kako
Komisija izvaja svoje priporocilo. Zato poziva Komisijo, naj v Sestih mesecih poroc¢a o bistvenem
napredku, ki ga je dosegla.

25. Varuhinja ¢lovekovih pravic pozdravlja dejstvo, da si Komisija prizadeva, da bi na svoji
spletni strani najbolje objavila neiz€rpen seznam podpornih pripomockov, ki se povrnejo v okviru
SSZZ ( prvi predlog ). Komisijo poziva, naj &im prej nadaljuje s tem delom.

26. Varuhinja ¢lovekovih pravic pozdravlja zavezo Komisije, da se bo z drugimi institucijami EU
posvetovala o reviziji sedanjih smernic o shemi socialne pomoci ob upostevanju proraunskih
sredstev, ki so na voljo v vsaki instituciji ( drugi predlog ). Varuhinja &lovekovih pravic ponavlja
svoje stalis€e, da bi bilo ustrezneje, ¢e bi bila v ta namen na voljo lo¢ena proraunska vrstica,
skupna za vse institucije EU. Komisijo poziva, naj to uposteva pri reviziji smernic. Varuhinja
Clovekovih pravic nadalje razume argument Komisije, da bi bilo morda bolje obravnavati te
potrebe za vsak primer posebej, tudi e bi pripravila pregled nad nemedicinskimi potrebami
invalidov.

27. Kar zadeva Solnine, je varuhinja ¢lovekovih pravic decembra 2018 predsedniku Komisije
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zastavila vprasanje, ali je treba v celoti kriti Solnino za otroke usluzbencev, ki morajo zaradi
svoje invalidnosti obiskovati posebne 3ole. [13] Z zadovoljstvom ugotavlja, da je komisarka za
proracun in ¢loveske vire januarja 2019 napovedala, da bo Komisija v celoti krila te pristojbine in
prevzela vodilno vlogo pri spreminjanju ustreznih smernic o tem, kako se s tem ukvarjajo druge
institucije.

28. Varuhinja ¢lovekovih pravic pozdravlja zavezo Komisije, da bo revidirala svojo uvajalno pot
za nove vodstvene delavce, da bi zadostila potrebam invalidnega osebja ali osebja, ki ima
invalidne druzinske ¢lane ( €etrti predlog ). Usposabljanje na vodstveni ravni je zelo
pomembno, saj linijski menedZerji obi¢ajno sprejemajo odlocitve o tem, kako zadovoljiti potrebe
invalidnih usluzbencev. Varuhinja ¢lovekovih pravic pozdravlja tudi dejstvo, da ima Komisija
usposobljenega socialnega pomocnika za podporo invalidnemu osebju ali osebju, ki ima
invalidne druzinske ¢lane. Komisijo poziva, naj zagotovi, da bodo vsi usluzbenci, ki se ukvarjajo
z vpra$aniji invalidnosti, delezni potrebnega usposabljanja med svojim uvajalnim programom.

29. V zvezi s petim predlogom varuhinja ¢lovekovih pravic pozdravlja vzpostavitev enotne
kontaktne toCke za vprasanja v zvezi z zdravstvenimi in nemedicinskimi zadevami, povezanimi
z invalidnostjo. Komisija je nadalje navedla, da imajo njene ustrezne sluZbe redne stike z
zdruzeniji invalidnih usluzbencev in ¢lanov osebja z vzdrzevanimi invalidi. Varuhinja ¢lovekovih
pravic poudarja, da je pomembno, da se Komisija redno sestaja s temi zdruZeniji, da bi pridobila
povratne informacije o vprasanijih, povezanih z invalidnostjo.

30. Varuhinja ¢lovekovih pravic obzaluje, da Komisija meni, da ni potrebe po pregledu njenih
pravil o izpolnjevanju potreb invalidnega osebja ( tretji predlog ). Komisija je veljavna pravila
sprejela leta 2004, Konvencija ZN o pravicah invalidov pa je zaCela veljati leta 2011. V skladu s
Konvencijo ZdruzZenih narodov o pravicah invalidov morajo pogodbenice za spodbujanje
enakosti in odpravo diskriminacije sprejeti vse ustrezne ukrepe za zagotovitev ,razumne
prilagoditve® potreb invalidnega osebja. [14] Varuh &lovekovih pravic meni, da to vkljucuje
vzpostavitev ustreznega okvira za jasno, pravi¢no in dosledno obravnavo zahtev za zadovoljitev
potreb invalidov.

31. Kot odgovor na vprasanje, ki je bilo izpostavljeno med posvetovanjem, je Komisija ugotovila,
da Ceprav je prva kontaktna to¢ka za zadevno osebo vodja linij, se zahteve obravnavajo
dosledno, saj se posvetuje z Generalnim direktoratom za &loveske vire (GD HR). Ceprav varuh
Clovekovih pravic ni nasel dokazov, da to v praksi ne drzi, potreba po posvetovanju z GD HR v
vseh primerih ni dolo¢ena v veljavnih pravilih. [15]

32. Varuhinja &lovekovih pravic poziva Komisijo, naj podpre Sir8i pristop glede moznih ukrepov,
ki jih je mogoce sprejeti za zadovoljitev potreb invalidnih usluzbencev. V ta namen bi se
Komisija lahko oprla na stali$¢a, ki so bila predloZena v posvetovanje z varuhom ¢&lovekovih
pravic.

Zakljucek
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Varuh &lovekovih pravic na podlagi preiskave zakljuci ta primer z naslednjo ugotovitvijo:

Varuhinja ¢lovekovih pravic pozdravlja dejstvo, da je Komisija sprejela njeno priporo¢ilo
in se pozitivho odzvala na veéino njenih predlogov. Glede na pomembnost tega
vprasanja bo pozorno spremljala, kako Komisija izvaja svoje priporocilo. Zato poziva
Komisijo, naj v Sestih mesecih poro¢a o dosezenem dejanskem napredku.

Varuhinja €élovekovih pravic potrjuje tretji predlog, ki ga je navedla v svojem priporog¢ilu z
dne 16. julija 2018.

Komisija bo o tej odlocitvi obvescena.

Emily O’Reilly evropska varuhinja ¢lovekovih pravic v Bruslju, 4. 4. 2019

[1]1 Konvencija ZN o pravicah invalidov je bila sprejeta 13. decembra 2006 in v imenu EU

odobrena s Sklepom Sveta 2010/48 z dne 26. novembra 2009:
https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities.html
[Povezaval.

[2] Clen 25 ,Zdravje“ Konvencije ZN o pravicah invalidov.

[3] Sklepne ugotovitve v zvezi z izvajanjem Konvencije o pravicah invalidov v EU s strani

ustreznega odbora ZN, 2. oktober 2015, to¢ka 87:
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD%2FC%2FEU%2FCO%2I
[Povezava]

[4] Clen 72 Kadrovskih predpisov za uradnike in Pogojev za zaposlitev drugih usluzbencev

Evropske gospodarske skupnosti in Evropske skupnosti za atomsko energijo:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1549272035601&uri=CELEX:01962R0031-20190101
[Povezaval.

[5] Sklep Komisije o splosnih izvedbenih dolo€bah za povradilo zdravstvenih stroSkov, ki je
zacel veljati 1. julija 2007: http://ec.europa.eu/pmo/tender/06_annexe6_dge en.pdf [Povezava].

[6] Naslov lll, poglavije 5 SDI.

[7] Sodba Sodis¢a za usluzbence z dne 18. septembra 2007, Botos proti Komisiji, F-10/07,

toCke 41-44
http://curia.europa.eul/juris/ddocument/document.jsf;jsessionid=5AB5024E8A3143458 C5D4E0B7C07D854 ?text=&dc
[Povezaval.


https://www.un.org/development/desa/disabilities/convention-on-the-rights-of-persons-with-disabilities.html
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CRPD%2FC%2FEU%2FCO%2F1
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1549272035601&uri=CELEX:01962R0031-20190101
http://ec.europa.eu/pmo/tender/06_annexe6_dge_en.pdf
http://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf;jsessionid=5AB5024E8A3143458C5D4E0B7C07D854?text=&docid=62955&pageIndex=0&doclang=FR&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=1480230
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[8] Sodba Sodis¢a za usluzbence z dne 28. septembra 2011, Allen proti Komisiji , F-23/10,

to¢ka 79
http://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=110181&pagelndex=0&doclang=EN&mode=Ist&dir
[Povezaval.

[9] Varuhinja Elovekovih pravic je Komisiji poslala vpra3anja, za katera je ugotovila, da so
pomembna za njeno preiskavo in v zvezi s katerimi je pricakovala, da bodo podala predloge za:
skupina Evropskega parlamenta za podporo invalidom, ki jo sestavljajo invalidni usluzbenci
Evropskega parlamenta ali skrbniki invalidnih druzinskih ¢lanov ali ki imajo poklicni interes za
vpraSanja invalidnosti;

— skupina Evropske komisije za podporo invalidom, ki je zdruZenje usluzbencev Komisije in
drugih institucij EU, ki so odgovorni za invalidno osebo ali zamudo pri razvoju;

— zdruzenje invalidov v Evropski komisiji, ki ga sestavljajo ¢lani osebja z invalidnostjo ali
dolgotrajnim zdravstvenim stanjem; in

— Evropski invalidski forum (EDF), ki je nevladna organizacija, ki zdruZuje predstavniske
organizacije invalidov iz vse Evrope.

Varuh &lovekovih pravic je prejel tudi dva spontana individualna prispevka.

[10] Vsi dokumenti, povezani s preiskavo, vklju¢no s pismom varuha ¢lovekovih pravic Komisiji
o zaCetku strateSke preiskave, porocilom o posvetovanju in priporoCilom varuha ¢lovekovih
pravic, so na voljo na: https://www.ombudsman.europa.eu/en/opening-summary/en/65814
[Povezaval.

[11] VKlju€no z medinstitucionalnim upravljalnim odborom SSZZ, Odborom za kadrovske
predpise, Skupnim odborom za enake moznosti (COPEC), odborom usluzbencev, sindikati in
predstavniki invalidnih usluzbencev ali invalidnimi druzinskimi &lani.

[12] Navedla je zlasti Generalni direktorat za ¢loveSke vire in varnost ter Urad za vodenje in
placevanje posameznih pravic.

[13] StrateSka pobuda v zvezi s Konvencijo Zdruzenih narodov o pravicah invalidov

(UNCRPD) in Evropske Sole (S1/4/2018/EA):
https://www.ombudsman.europa.eu/en/correspondence/en/108659 [Povezaval.

[14] Clen 5 Konvencije o pravicah invalidov, odstavek 3.

[15] V skladu s &lenom 7 Odlo¢be Komisije iz leta 2004 zdravstvena sluzba Komisije v
sodelovanju s strokovnjakom, imenovanim v skladu z dolo¢bami Kodeksa dobre prakse pri
zaposlovaniju invalidov, v primeru proSnje za posebne potrebe preudi, ali je to mogoce, in ¢e je
odgovor pritrdilen, kako to storiti. Vendar je v broSuri Komisije o razumni prilagoditvi navedeno,
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https://www.ombudsman.europa.eu/en/opening-summary/en/65814
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da ,je pogosto v postopek spremljanja tesno vkljuena ustrezna kadrovska sluzba (vkljucno z
lokalnim IRM za posebna orodja IKT) in druge storitve (npr. OIB, OIL, zdravstvena sluZba itd. ).



