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It-traduzzjoni ta’ din il-paġna ġiet iġġenerata minn traduzzjoni awtomatika [Link].  
It-traduzzjonijiet awtomatiċi jista’ jkun fihom żbalji li potenzjalment inaqqsu ċ-ċarezza u 
l-preċiżjoni; l-Ombudsman ma jaċċetta l-ebda responsabbiltà għal kwalunkwe diskrepanza. 
Għall-aktar informazzjoni affidabbli u ċertezza legali, jekk jogħġbok irreferi għall-verżjoni 
tas-sors fuq Ingliż annessa hawn fuq.  Għal aktar informazzjoni, jekk jogħġbok ikkonsulta l- 
politika tagħna dwar il-lingwa u t-traduzzjoni [Link]. 

Deċiżjoni fil-kawża OI/3/2021/KR dwar kif l-Aġenzija 
Ewropea għad-Difiża ttrattat l-applikazzjonijiet tal-eks 
kap eżekuttiv tagħha biex tieħu pożizzjonijiet għolja 
fl-Airbus 

Deċiżjoni 
Każ OI/3/2021/KR  - Miftuħa fil- 22/02/2021  - Rakkomandazzjoni dwar 01/02/2022  - 
Deċiżjoni fil- 28/01/2022  - Instituzzjoni konċernata L-Aġenzija Ewropea għad-Difiża ( Abbozz
ta' rakkomandazzjoni aċċettata mill-istituzzjoni )  | 

Il-każ kien jikkonċerna d-deċiżjoni tal-Aġenzija Ewropea għad-Difiża (EDA) li tapprova, 
b’kundizzjonijiet, żewġ impjiegi maħsuba tal-ex kap eżekuttiv tagħha, jiġifieri bħala kap 
tal-affarijiet pubbliċi għal Airbus Spain u bħala konsulent strateġiku għall-Airbus Defence u 
l-Ispazju. 

l-Ombudsman sab żewġ każijiet ta’ amministrazzjoni ħażina u għamel żewġ 
rakkomandazzjonijiet u suġġeriment wieħed biex jevita kwistjonijiet simili li jinqalgħu fil-futur. 

l-ewwel nett, l-Ombudsman irrakkomanda li, fil-futur, l-EDA għandha tipprojbixxi lill-persunal 
għoli tagħha milli jieħu pożizzjonijiet wara l-mandat tiegħu fejn jinħoloq kunflitt ta’ interess ċar 
mal-interessi leġittimi tal-EDA. 

It-tieni, l-Ombudsman irrakkomanda li l-EDA għandha tistabbilixxi l-kriterji għall-projbizzjoni ta’ 
tali ċaqliq, sabiex tingħata ċarezza lill-persunal anzjan. l-applikanti għal karigi għolja tal-EDA 
għandhom jiġu infurmati b’dawn il-kriterji. 

Barra minn hekk, l-Ombudsman issuġġerixxa li l-EDA għandha tiżgura li l-formola speċifika għal 
dawk li japplikaw għal awtorizzazzjoni għal impjiegi maħsuba tiġi abbozzata b’tali mod li (eks) 
membri tal-persunal jipprovdu l-informazzjoni rilevanti biex l-EDA tkun tista’ twettaq valutazzjoni 
sinifikanti mill-bidu nett. 

https://www.ombudsman.europa.eu/etranslation
https://www.ombudsman.europa.eu/languagepolicy
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l-EDA qablet essenzjalment li timplimenta r-rakkomandazzjonijiet dwar il-possibbiltà li l-persunal
jiġi pprojbit milli jieħu ċerti pożizzjonijiet u li tipprovdi linji gwida lill-persunal dwar kif ser tapplika 
tali miżura. Hija indikat li kienet bdiet tadotta miżuri biex timplimenta r-rakkomandazzjonijiet. 
Fl-istess ħin, l-EDA qajmet xi mistoqsijiet dwar is-sejbiet tal-Ombudsman, li l-Ombudsman 
indirizza f’din id-deċiżjoni. 

l-Ombudsman jistieden lill-EDA biex tinformaha dwar kwalunkwe azzjoni futura li tieħu 
fir-rigward tar-rakkomandazzjonijiet tagħha, b’mod partikolari fir-rigward tal-kriterji tal-EDA 
għall-projbizzjoni ta’ impjiegi intenzjonati li jwasslu għal kunflitti ta’ interess ċari. 

Il-fatti li wasslu għall-ilment 

1. Fi Frar 2021, l-Ombudsman fetħet inkjesta fuq inizjattiva tagħha stess dwar id-deċiżjoni 
tal-Awtorità Ewropea tad-Difiża (EDA) li tippermetti lill-eks kap eżekuttiv tagħha jieħu żewġ 
impjiegi għolja ma’ Airbus, kumpanija ajruspazjali. 

2. L-Ombudsman mexxa investigazzjoni [1] , li kienet tinkludi l-ispezzjoni tad-dokumenti rilevanti
tal-EDA. 

3. Matul l-investigazzjoni tagħha, l-Ombudsman sabet li l-EDA ma kinitx ivvalutat ir-riskji 
assoċjati mat-talbiet tal-kap eżekuttiv preċedenti bir-reqqa meħtieġa li setgħet tkun 
raġonevolment mistennija minnha. 

4. B’mod konkret, l-Ombudsman sab żewġ każijiet ta’ amministrazzjoni ħażina. l-ewwel nett, 
l-EDA ma imponietx restrizzjonijiet effettivi biżżejjed biex itaffu kontra r-riskji ta’ kunflitti ta’ 
interess reali u perċepiti identifikati mill-EDA. [2]  It-tieni, il-kompitu ta’ konsulent strateġiku 
għall-Airbus Defence u Spazju kellu jiġi pprojbit, minħabba n-natura tiegħu u r-riskju li joħloq 
f’termini ta’ kunflitt mal-interess leġittimu tal-EDA. 

Ir-rakkomandazzjonijiet u s-suġġeriment tal-Ombudsman 
għal titjib 

5. F’Lulju 2021, l-Ombudsman għamlet żewġ rakkomandazzjonijiet biex tevita li kwistjonijiet 
simili għal dawk misjuba f’din l-inkjesta jirriżultaw fil-futur [3] , u qalet li l-EDA għandha: 

(I) Fejn meħtieġ fil-futur, tipprojbixxi lill-persunal għoli tagħha milli jieħu ċerti pożizzjonijiet wara 
l-mandat tagħhom. Kwalunkwe projbizzjoni bħal din għandha tkun limitata fiż-żmien, 
pereżempju, għal sentejn, u 

(II) Biex tagħti ċarezza lill-persunal għoli tagħha, tistabbilixxi kriterji dwar meta se tipprojbixxi tali 
ċaqliq. l-applikanti għal karigi għolja tal-EDA għandhom jiġu infurmati dwar il-kriterji meta 
japplikaw. 
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6. Barra minn hekk, l-Ombudsman għamel ukoll suġġeriment għal titjib, jiġifieri li: “[l]-EDA 
għandha tiżgura li l-formola speċifika għal dawk li japplikaw għal awtorizzazzjoni għal impjiegi 
maħsuba tiġi abbozzata b’tali mod li (eks) membri tal-persunal jipprovdu l-informazzjoni 
rilevanti biex l-EDA tkun tista’ twettaq valutazzjoni sinifikanti mill-bidu nett.” 

7. F’Ottubru 2021, l-EDA bagħtet it-tweġiba tagħha lill-Ombudsman. l-EDA aċċettat 
ir-rakkomandazzjonijiet tal-Ombudsman u adottat miżuri biex timplimentahom. [4] 

8. Fir-rigward tal-ewwel rakkomandazzjoni tal-Ombudsman, l-EDA qalet li, meta tivvaluta 
t-talbiet mill-persunal biex jibdew attivitajiet ta’ wara l-impjieg wara li jitilqu mis-servizz, hija 
dejjem tikkunsidra l-għażliet kollha għad-dispożizzjoni tagħha skont ir-Regolamenti tal-Persunal 
tal-EDA. Hija kienet għamlet ukoll dan fil-każ inkwistjoni, huwa qal. 

9. B’segwitu għat-tieni rakkomandazzjoni tal-Ombudsman, l-EDA wettqet rieżami sostantiv 
tar-regoli interni tagħha, materjal ta’ gwida, u mudelli. F’dan il-kuntest, l-EDA qalet li qed tirrifletti
dwar: 
- Linji gwida dwar ir-restrizzjonijiet ta’ wara l-impjieg, li ser jiġu implimentati hekk kif jiġu 
approvati mill-maniġment tal-EDA. 
- Avviż ta’ pożizzjoni vakanti aġġornat li jinkludi lingwa dwar restrizzjonijiet u/jew projbizzjonijiet 
possibbli ta’ wara l-impjieg. Pereżempju, jenfasizza r-rekwiżiti tal-persunal biex ifittex 
l-approvazzjoni minn qabel tal-Aġenzija fi żmien xieraq u qabel ma tinbeda l-pożizzjoni l-ġdida u 
li din l-approvazzjoni tista’ tiġi rrifjutata jew mogħtija soġġetta għal kundizzjonijiet. Barra minn 
hekk, hija tistabbilixxi l-perjodu ta’ projbizzjoni għal-lobbying għal karigi ta’ persunal għoli wara 
t-tluq mis-servizz tal-Aġenzija. 
- Proċeduri interni ġodda possibbli li jillimitaw l-aċċess għal informazzjoni kunfidenzjali 
għall-membri tal-persunal li jkunu għadhom fis-servizz meta jinnotifikaw lill-EDA b’impjieg ġdid 
maħsub. Madankollu, l-EDA qalet li dan jiddependi fuq il-fattibbiltà prattika. l-EDA qalet li kienet 
qed tirrifletti dwar dan mal-kap uffiċjal tas-sigurtà tal-informazzjoni u l-persunal tal-IT. 
- Il-possibbiltà li jinħatar Uffiċjal għall-Etika tal-EDA. Madankollu, dan jeħtieġ riżorsi addizzjonali, 
li l-EDA qalet li bħalissa m’għandhiex. 

10. L-EDA qablet mas-suġġeriment tal-Ombudsman għal titjib, u rrevediet il-formola pprovduta 
lill-(ex) membri tal-persunal biex japplikaw għal awtorizzazzjoni għal impjieg maħsub. 

11. L-EDA ma qablitx mal-osservazzjoni tal-Ombudsman li hija ma kinitx ivvalutat ir-riskji 
assoċjati mat-talbiet tal-kap eżekuttiv preċedenti bir-reqqa meħtieġa li setgħet tkun 
raġonevolment mistennija minn awtorità pubblika. l-EDA b’hekk iddikjarat li ma qablitx bis-sħiħ 
mas-sejbiet tal-Ombudsman ta’ amministrazzjoni ħażina. 

12. Filwaqt li l-EDA rrikonoxxiet il-punti li għamlet l-Ombudsman u l-konklużjonijiet li waslet 
għalihom fl-investigazzjoni tagħha, qalet li tilqa’ raġunament aktar sostanzjat u speċifiku 
fir-rigward tad-definizzjoni tal-limitu għall-impożizzjoni ta’ projbizzjoni temporanja fuq il-bidu ta’ 
impjieg prospettiv. 
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13. L-EDA qalet ukoll li tilqa’ pariri prattiċi dwar (i) x’tinvolvi sistema effettiva ta’ monitoraġġ u 
infurzar f’termini konkreti, b’kont meħud tar-riżorsi tal-EDA u, pereżempju, il-fatt li l-EDA ma 
tistax timponi s-sanzjoni tat-tnaqqis tad-drittijiet tal-pensjoni, u (ii) kif projbizzjoni ta’ lobbying 
tista’ tinkludi wkoll persunal ta’ istituzzjonijiet oħra tal-UE, kif issuġġerit mill-Ombudsman 
fir-rakkomandazzjoni tagħha (ara n-nota ta’ qiegħ il-paġna 2), li huma entitajiet legali separati. 

Il-valutazzjoni tal-Ombudsman wara r-rakkomandazzjoni 

14. L-Ombudsman jilqa’ s-segwitu tal-EDA għar-rakkomandazzjonijiet tagħha. Peress li mhux 
l-azzjonijiet imħabbra kollha tlestew fiż-żmien tar-risposta tal-EDA, l-Ombudsman jistieden 
lill-EDA biex tinformaha dwar kwalunkwe azzjoni futura li tieħu fir-rigward 
tar-rakkomandazzjonijiet tagħha, u b’mod partikolari fir-rigward tal-linji gwida tal-EDA dwar 
ir-restrizzjonijiet ta’ wara l-impjieg. 

15. L-Ombudsman tinnota li, minkejja s-segwitu kostruttiv tagħha għar-rakkomandazzjonijiet 
tagħha, l-EDA tiddubita s-sejbiet tagħha ta’ amministrazzjoni ħażina u xi wħud mill-argumenti li 
fuqhom hija bbażata r-rakkomandazzjoni tagħha. 

16. L-ewwel sejba ta’ amministrazzjoni ħażina kienet ibbażata fuq valutazzjoni dettaljata 
tar-restrizzjonijiet li l-EDA imponiet. Fuq il-bażi ta’ dik il-valutazzjoni, l-Ombudsman ikkunsidra li 
xi restrizzjonijiet ma kinux biżżejjed biex itaffu r-riskju li l-eks kap eżekuttiv jinvolvi ruħu 
f’lobbying u promozzjoni diretti jew indiretti fil-konfront tal-persunal tal-EDA u l-persunal ta’ 
istituzzjonijiet oħra tal-UE dwar kwistjonijiet li kien ittratta matul l-aħħar tliet snin ta’ servizz 
tiegħu. l-Ombudsman staqsa wkoll dwar il-kapaċità tal-EDA li tissorvelja u tinforza xi wħud 
mir-restrizzjonijiet li applikat. 

17. It-tieni sejba ta’ amministrazzjoni ħażina, jiġifieri li r-riskji mhux mitigati b’mod suffiċjenti 
kienu partikolarment problematiċi għar-rwol ta’ konsulent strateġiku għall-Airbus Defence u 
Spazju, kienet ibbażata fuq id-deskrizzjoni ta’ dak l-impjieg, li kien jinvolvi “ esperjenza 
[tikkontribwixxi] għall-analiżi u d-definizzjoni ta’ linji gwida ta’ azzjoni għall-istrateġija [..] 
madwar id-dinja kif ukoll in-NATO, l-UE jew pajjiżi individwali fl-Ewropa jew lil hinn minnha ”. 

18. L-Ombudsman issostni l-fehma tagħha li l-EDA wettqet amministrazzjoni ħażina billi ma 
imponietx restrizzjonijiet effettivi biżżejjed biex itaffu kontra r-riskji ta’ kunflitti ta’ interess reali u 
perċepiti u billi ma pprojbixxietx il-ħidma ta’ konsulent strateġiku għall-Airbus Defence u 
l-Ispazju. 

Fir-rigward tal-limitu minimu għall-projbizzjoni ta’ impjieg 
intenzjonat 

19. L-EDA esprimiet il-fehma li r-rakkomandazzjoni tal-Ombudsman kienet nieqsa minn 
“raġunament aktar sostanzjat u speċifiku fir-rigward tad-definizzjoni tal-limitu”  
għall-projbizzjoni (temporanjament) ta’ dan ix-xogħol. Filwaqt li l-Ombudsman issostni li 
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r-rakkomandazzjoni tagħha kienet motivata biżżejjed, hija se tieħu din l-opportunità biex taqsam 
ir-riflessjonijiet li ġejjin. 

20. Il- Artikolu 18 tar-Regolament tal-Persunal tal-EDA jipprevedi li, meta impjieg ikun relatat 
mal-kwistjonijiet li jkun ħadem fuqhom l-uffiċjal (ta’ qabel) li jitlob l-awtorizzazzjoni u jkun hemm 
riskju ta’ kunflitt ta’ interess, l-EDA għandha diskrezzjoni wiesgħa biex tiddeċiedi li tipprojbixxi 
dak l-impjieg jew tagħti l-approvazzjoni tagħha soġġett għal kwalunkwe restrizzjoni li jidhrilha 
xierqa. 

21. Il-Qrati tal-UE pprovdew elementi utli fir-rigward tal-valutazzjoni tal-kunflitti ta’ interess li 
awtorità tal-ħatra għandha twettaq abbażi tal-Artikolu 16 tar-Regolamenti tal-Persunal tal-UE [5] 
(l-Artikolu 18 tar-Regolamenti tal-Persunal tal-EDA huwa simili). Il-qrati tal-UE ddeċidew li 
s-setgħa tal-Awtorità tal-Ħatra li tipprevjeni lil (ex) uffiċjal milli jeżerċita attività ta’ wara l-impjieg 
fi żmien sentejn mit-tluq, kemm jekk bi qligħ kif ukoll jekk le, milli jwettaq dik l-attività hija 
suġġetta għal żewġ kundizzjonijiet separati: (I) li l-attività proposta hija relatata b’ xi mod  
mal-attività tal-uffiċjal matul l-aħħar tliet snin ta’ servizz tiegħu, u  (ii) li l-attività proposta tista’ 
twassal għal kunflitt mal-interessi leġittimi tal-istituzzjoni [6] . Il-Qrati tal-UE ċċaraw li huwa 
biżżejjed li l-attività prevista tista’ tiġi pperċepita  bħala li twassal għal kunflitt ta’ interess (riskju 
ta’). [7]  Il-Qrati tal-UE jirrikonoxxu li l-istituzzjonijiet għandhom diskrezzjoni wiesgħa f’dan 
ir-rigward. 

22. Fil-fehma tal-Ombudsman, iż-żamma tal-fiduċja pubblika fl-EDA hija interess importanti 
tal-EDA, u, b’estensjoni, tal-UE. l-EDA għandha tiżgura li dan l-interess leġittimu, fost l-oħrajn, 
għandu jiġi protett meta tqis l-impjiegi maħsuba ta’ ex membri tal-persunal. 

23. Meta ex membri tal-persunal jinnotifikaw lill-EDA bl-intenzjoni tagħhom li jibdew impjieg 
ġdid, l-EDA għandha tagħmel valutazzjoni tar-riskju ta’ dak l-impjieg ġdid fil-kuntest tal-kompiti u
r-responsabbiltà tal-ex membru tal-persunal waqt li tkun fis-servizz tal-EDA. Din il-valutazzjoni 
għandha tqis ir-riskji: 

(I) ta’ kunflitt mal-interessi leġittimi tal-UE; 

(II) dik l-informazzjoni li ma tkunx pubblika tista’ tiġi żvelata jew użata ħażin; u 

(III) li l-ex membri tal-persunal jistgħu jippruvaw jinfluwenzaw l-ex kollegi. 

Fil-każ ta’ ex membri tal-persunal superjuri, dawn ir-riskji jistgħu jkunu partikolarment għoljin, kif 
kien il-każ f’din l-inkjesta li kienet tikkonċerna l-membru tal-persunal tal-EDA bl-ogħla 
klassifikazzjoni. 

24. L-Ombudsman jirrikonoxxi li kull talba għall-awtorizzazzjoni ta’ attività ta’ wara l-impjieg 
għandha tiġi vvalutata fuq il-merti tagħha stess, filwaqt li jitqies, fost affarijiet oħra, id-dritt 
fundamentali tal-individwu li jaħdem. Kwalunkwe restrizzjoni fuq id-drittijiet tal-ex persunal 
tal-UE biex jaħdmu fis-settur privat trid tkun meħtieġa għall-finijiet tal-kisba ta’ interess pubbliku 
leġittimu, u trid tkun proporzjonata. [8] 
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25. L-Ombudsman huwa tal-fehma li meta impjieg maħsub ta’ ex membru anzjan tal-persunal 
ikun relatat mal-kwistjonijiet li jkun sar xogħol fuqhom matul l-aħħar tliet snin ta’ servizz ta’ dik 
il-persuna u jista’ jwassal għal kunflitt mal-interessi leġittimi tal-EDA, u meta l-awtorizzazzjoni ta’
tali attività ma tkunx tista’ tiġi soġġetta għal kundizzjonijiet li jimmitigaw b’ mod adegwat  ir-riskji
u li jistgħu jiġu mmonitorjati u infurzati b’ mod  kredibbli, allura l-EDA għandha tuża s-setgħa 
diskrezzjonali tagħha biex tipprojbixxi (temporanjament) l-impjieg maħsub fl-interess pubbliku. 

l-aktar miżura xierqa għall-monitoraġġ u l-infurzar tad-deċiżjoni 

26. Meta l-kundizzjonijiet imposti jikkonċernaw attivitajiet li l-EDA tista’ tkun konxja tagħhom, jew
minħabba li jseħħu fil-pubbliku jew vis-à-vis l-EDA, l -Ombudsman jaqbel mal-EDA li huwa 
importanti li l-membri tal-persunal rilevanti jiġu infurmati dwar il-kundizzjonijiet li tapplika għall-ex
membri tal-persunal. 

27. Barra minn hekk, l-Ombudsman huwa tal-fehma li l-iskrutinju estern minn istituzzjonijiet 
oħra, mill-pubbliku, u minn partijiet terzi, bħall-midja tal-aħbarijiet u l-organizzazzjonijiet 
tas-soċjetà ċivili, jista’ jgħin lill-EDA fl-isforzi tagħha. Sabiex ikun jista’ jsir dan l-iskrutinju estern, 
l-Ombudsman jissuġġerixxi li l-EDA tagħmel disponibbli l-informazzjoni dwar l-attivitajiet 
okkupazzjonali ta’ uffiċjali għolja wara li jitilqu mis-servizz fil-ħin. 

Riskju ta’ lobbying 

28. Fir-rigward tar-riskju ta’ lobbying mill-ex kap eżekuttiv fir-rigward ta’ istituzzjonijiet oħra 
tal-UE, l-Ombudsman huwa tal-opinjoni li l-EDA setgħet sempliċiment tibgħat id-deċiżjoni 
tagħha lill-Kummissjoni u lill-Kunsill. Pereżempju, hija setgħet tinfurmahom dwar 
ir-restrizzjonijiet li qieset meħtieġa fid-dawl tar-riskji li kienet identifikat, u stednithom jadottaw 
kwalunkwe miżura li qies xierqa. Dan kien juri li l-EDA kienet konxja li din il-kwistjoni ma kinitx 
kwistjoni purament interna b’implikazzjonijiet biss għall-EDA. 

Konklużjoni 

Abbażi tal-investigazzjoni, l-Ombudsman jagħlaq dan il-każ bil-konklużjoni li ġejja: 

L-EDA aċċettat ir-rakkomandazzjonijiet tal-Ombudsman . 

l-Ombudsman jistieden lill-EDA biex taqsam magħha l-linji gwida tagħha dwar ir-restrizzjonijiet 
ta’ wara l-impjieg ladarba jiġu approvati mill-maniġment tal-EDA. 

l-Aġenzija Ewropea għad-Difiża se tiġi infurmata b’din id-deċiżjoni . 
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Emily O’Reilly Ombudsman  Ewropew 

 Strasburgu, 28/01/2022 

[1]  Ara l-ittra tal-ftuħ tal-Ombudsman b’mistoqsijiet dettaljati: 
https://www.ombudsman.europa.eu/en/doc/correspondence/en/138504 [Link]. 

[2]  Ir-restrizzjonijiet tal-EDA kienu jinkludu li l-ex kap eżekuttiv ma setax ikollu kuntatti 
mal-persunal tal-EDA għall-finijiet ta’ lobbying jew ta’ promozzjoni dwar kwistjonijiet li għalihom 
kien responsabbli bħala kap eżekuttiv, għall-ewwel tnax-il xahar wara t-tluq mill-kariga. 
l-Ombudsman kien ikkritika t-tul ta’ din ir-restrizzjoni, li kienet notevolment iqsar minn 
restrizzjonijiet oħra li kellhom l-għan li jipprevjenu lill-ex kap eżekuttiv milli jkun involut 
fil-lobbying. l-Ombudsman staqsa wkoll dwar l-ambitu ta’ din ir-restrizzjoni, li kienet tinkludi 
persunal fl-EDA biss. Dan għaliex il-kap eżekuttiv preċedenti kien ittratta kwistjonijiet matul 
l-aħħar tliet snin ta’ servizz tiegħu li kienu jikkonċernaw istituzzjonijiet oħra tal-UE. Fil-fehma 
tal-Ombudsman, l-EDA kellha għalhekk tqis dan billi tistipula li din ir-restrizzjoni kienet tapplika 
wkoll għall-persunal ta’ istituzzjonijiet oħra li jaħdmu fuq kwistjonijiet li l-kap eżekuttiv preċedenti 
kien ittratta. 

[3]  Ara r-rakkomandazzjoni tal-Ombudsman: 
https://www.ombudsman.europa.eu/en/recommendation/en/144268 [Link]. 

[4]  Ara l-opinjoni motivata tal-EDA: 
https://www.ombudsman.europa.eu/en/doc/correspondence/en/148334 

[5]  Ir-Regolament Nru 31 (KEE), 11 (KEEA), li jistabbilixxi r-Regolamenti tal-Persunal 
għall-Uffiċjali u l-Kondizzjonijiet tal-Impjieg Applikabbli għall-Aġenti l-Oħra tal-Komunità 
Ekonomika Ewropea u l-Komunità Ewropea tal-Enerġija Atomika, ara: 
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20140501 [Link]. 

[6]  Ara s-Sentenza tat-Tribunal għas-Servizz Pubbliku tal-UE tal-15 ta’ Ottubru 2014 fil-kawża F
86/13, Van de Water vs Il-Parlament, il-paragrafi 46, 48 u 51. Disponibbli fuq: 
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf?text=&docid=158611&pageIndex=0&doclang=EN&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=5563572 
[Link]. 

[7]  Ara l-paragrafu 51: 
https://curia.europa.eu/juris/document/document.jsf;jsessionid=6C1D5AEBC52907DAE330A0EFB649D561?text=&docid=221105&pageIndex=0&doclang=FR&mode=lst&dir=&occ=first&part=1&cid=20653927 
[Link]. 

[8]  Ara l-Artikolu 15 tal-Karta tad-Drittijiet Fundamentali tal-Unjoni Ewropea. 
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