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STs lapa ir ma$intulkota [Saite]. Masintulkojumos var bat kladas, kas var mazindt skaidribu un
precizitati; Ombuds neuznemas atbildibu par neatbilstibam. Lai iegdtu visuzticaméako
informaciju un juridisko precizitati, Iddzam skatit Sadus dokumentus. avota versija anglu valoda
ir noradita ieprieks. Lai iegatu plasaku informaciju, lddzam skatit masu valodu un tulko$anas
politiku [Saite].

Eiropas ombudes lemuma (lieta 1697/2016/ANA) par
Eiropas Centralas bankas prezidenta un tas lemumu
pienemsanas struktiru dalibnieku iesaistiSanos
“Trisdesmit dalibnieku grupa” (G-30)

Lémums

Lieta 1697/2016/ANA - Uzsakta {0} 17/01/2017 - Atzinuma projekts par {0} 15/01/2018 -
Lemums par {0} 05/07/2018 - lesaistita iestade Eiropas Centrala banka ( Konstatétas klidas
parvaldé ) |

Si lieta attiecas uz prezidenta Draghi dalibu un Eiropas Centralas bankas (ECB) augstaka
[Tmena darbinieku iesaistiSanos G-30, t. i., privata grupa, kura ietilpst augstaka ITmena ierédni,
akadémiki un privata sektora bankieri (tostarp parstavji no vairakam lielajam bankam, ko tiesi
vai netieSi uzrauga ECB).

IzmekléSana ombude parbaudija, vai ECB prezidentam ir jaturpina piedalities G-30 un vai
vinam un ECB [émumu pienem3anas struktdru daltbniekiem ir jaturpina iesaistities G-30
darbibas, un, ja ta, ar kadiem nosacijumiem.

Ombude konstatéja, ka ECB prezidenta turpmaka daliba G-30 varétu apdraudét sabiedribas
uzticeSanos ECB neatkaribai. Tapéc ombude ieteica ECB, ka tas prezidentam ir japartrauc
daliba G-30.

Ombude atzina, ka ECB daliba noteiktads G-30 darbibas zinamos apstak|os var atbilst labas
parvaldibas principiem. Lai nodroSinatu, ka piedaliSanas vienmér atbilst labas parvaldibas

principiem, ombude sniedza ECB vairakus ieteikumus.

ECB atbilde uz ombudes ieteikumiem bija neapmierino$a. Ta turpindja noliegt prezidenta
dalibas G-30 nozimi un atteicas uzlabot piemérojamos noteikumus un procediras.

Tapéc ombude izbeidza izmekléSanu, apstiprinot konstatéjumus par administrativu kldmi.


https://www.ombudsman.europa.eu/etranslation
https://www.ombudsman.europa.eu/languagepolicy
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Sudzibas prieksvésture

Kontira [1]

1. “Thirty grupa” (G30) ir privata organizacija, kuras noteiktais mérkis ir kalpot par forumu
diskusijam un viedoklu apmainai par pasaules ekonomikas un finan8u jautajumiem, lai
padzilinatu izpratni par starptautiskajiem ekonomikas un finansu jautajumiem [2] . Grupa ir 33
“pasreizéjie locekli”, divi “vecakie locekl|i” un vairaki “emeritus” un bijusie locekli . To
vida ir bijuSie un pasreizéjie centralo banku priek§sédétaji un vaditaji, ka art locekli no privatam
globalam finan3u iestdadem, akadémiskajam aprindam un starptautiskam iestadem.

2. Katru gadu G30 notiek divas privatas plenarsédes, kuras piedalas tikai locekli, un
starptautisks banku seminars, kas ir atvérts plasakai uzaicinatajai auditorijai.

3. Stdzibas iesniedzéjs [3] vérsas pie ombuda un apgalvoja, ka, nemot véra ECB jaunos
banku uzraudzibas uzdevumus, ECB iesaistidanas G30 nav savienojama ar ECB neatkaribu,
reputaciju un integritati.

4. Ombuds saka izmekléSanu par silidzibas iesniedzéja bazam par to, ka ECB priekSsédétaja
daliba G30, ka arT ECB iesaistiSanas G30 varétu apdraudét ECB neatkaribu, integritati un
reputaciju.

ECB iesaistiSanas Trisdesmit valstu grupa

Ombuda ieteikumi

5. Ombuds uzskatija, ka ECB prezidenta daliba G30 radija priekSstatu, ka vina neatkariba ir
apdraudéta. Ombuds arT konstatéja, ka daltbu G30 darba var uzskatit par saderigu ar
noteikumiem un vértibam, kas reglamenté ECB, tikai tad, ja uz $o dalibu attiecas konkréti
nosacijumi, proti: palielinat G30 parredzamibu, turpmak uzlabot aréjas komunikacijas
pamatnostadnes, kas attiecas uz Valdes locekliem, un pienemt 1pasus droSibas pasakumus,
kas piemérojami Uzraudzibas valdes locekliem.

Daliba

6. Atzistot sabiedribas interesi par ECB iesaistisanos finansu sektora, ombuds noradija, ka
dalibas radttais tuvums starp uzraudzitaju un uzraudzitaju neatbilst ECB neatkaribas
pienakumam, kas ir tas darbibas pazime.

7. Nemot vera to, ka piederiba jebkurai grupai vai struktirai parasti no pilsona viedokla nozimé
asociaciju, piederibu, saikni, attiecibas, piederibu un dazu personu ieklausanu, izslédzot citus,
ombuds uzskatija, ka prezidenta ilglaiciga daltba G30 varétu vismaz radit priekSstatu par to, ka
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starp vinu un G30 locekliem pastav art neoficialas attiecibas, kas var Skist nepiemérotas starp
regulatoru un reglamentéto. Ombuds uzskatija, ka pilsonu acts 3o uztveri vél vairak pastiprina
“slepeniba”, kas ieskauj G30 badtibu, un jo Tpasi jautajums par to, kurs un ka cilvéks k|Ust par
G30 locekli. Pilnvaroto padomes nosaukumi, kas kontrolé daltbu G30, joprojam nav publiski
pieejami.

8. ECB tiesiska reguléjuma sistéma norada uz izvairisanos no jebkadas situacijas, kas varétu
radit priekSstatu, ka tiek apdraudéta ECB neatkariba vai ka varétu pastavét intereSu konflikts.
Konkrétak, ECB noteikumi paredz, ka Padomes locekliem, t. sk. ECB priekSsédétajam,
janodrosina, ka darbibas, pat ja tas nav saistitas ar Eiropas Centralo banku sistemu, “ neradis
negativu ietekmi uz vinu pienakumiem un nekaités ECB télam” . Turklat ECB noteikumos ir
noteikts, ka Valdes locekli, t. sk. ECB prezidents, “ izvairas no situacijam, kas varétu... ietekmet
vinu pienakumu neitralu un objektivu izpildi , [ieklaujot] jebkadas iespéjamas priekSrocibas
viniem paSiem, vinu gimeném, citiem radiniekiem vai draugu un pazinu lokam .

9. Turklat labas parvaldibas principi prasa, lai privatas attiecibas neietekmétu vai pat Skietami
ietekmétu to personu objektivu un objektivu izpildi, kuras ienem valsts amatu.

10. lepriek$ minéta vinas veiktas analizes saisinata versija lika ombudam secinat, ka ECB
prezidenta turpmaka daltba G30, radot priekSstatu , ka ECB neatkariba ir apdraudéta, varétu
nevajadzigi kaitét ECB télam un tadéjadi batiskajai sabiedribas uzticibai tai. Ta ir
administrativa kliime , ko varétu novérst, ja ECB prezidents aptur savu dalibu G30. Saja
noldka ombuds sniedza $adus ieteikumus:

1. ECB priekSsédétaja dalitba G30 varétu radit sabiedribas viedokli, ka varétu tikt
apdraudéta ECB neatkariba. Tas, ka ECB pielauj Sadu uztveri vairaku gadu garuma, ir tas
administrativa klume. Tapéc ECB butu janodrosina, ka ECB prezidents aptur savu dalibu
uz atlikuso pilnvaru laiku.

2. ECB butu jacensas nodrosinat, lai ne nakamais ECB prezidents , ne kads cits ECB
leméjinstituciju loceklis klatu par G30 locekli.

Lidzdaliba

11. Ombuds atzina, ka G30 ir daudzveidigs sastavs, kas padara to par piemérotu un noderigu
forumu, kura iesaistities. Tomér vina noskira “dalibu” un “lidzdalibu” . ECB var piedalities
noteiktas G30 darbibas un turpinat izmantot priekSrocibas, ko sniedz §ada daliba, un nav
nepiecieSams, lai neviens tas Iéméjinstittciju loceklis bitu G30 locekle.

12. Saja konteksta Ombuds novértéja, ka ECB varétu vislabak nodrosinat, ka tas |éméjinstiticiju
locek|u daltbu G30 var parvaldit, vienlaikus izvairoties no jebkadas iespé&jamas ietekmes uz tas
integritati, reputaciju un neatkaribu vai to, ka pilsonis uztver $adu ietekmi. Jo 1pasi ombude
rapigak izskatija parredzamibas jautajumus un to, kadi aizsardzibas pasakumi batu jaievies.
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Atklatiba

13. Prasiba veikt “ atklatu , parredzamu un regularu dialogu ” ar parstavibas apvienibam un
pilsonisko sabiedribu ir noteikta ES Ligumos (LES 11. panta 2. punkts). Tas nozimé, ka visas
ECB sanaksmeés ar finan3u iestadém un ar tdm saistitajam struktdram vienmér jaievéro
visaugstakie caurredzamibas standarti. Faktiski, kad ECB iesaistas dialoga ar tirgus
dalibniekiem tirgus kontaktgrupas (institucionalais iegulditaju dialogs [4] un banku nozares
dialogs [5] ), ECB publicé sanaksmju darba kartibu, sanaksmiju dalibnieku sarakstus un
kopsavilkumus.

14. Sada informacija nav pieejama par sanaksmém, kuras var piedalities tikai G30 locekli. Lai
gan ECB noradija, ka G30 ir veikusi pasakumus, lai uzlabotu caurredzamibu, ombuds secinjja,
ka G30 caurredzamibas standarti ir zemaki par standartiem, ko ECB pieméro citos forumos. Lai
to noverstu, ombuds ieteica ECB nodroSinat, ka gadijumos, kad ECB Iéméjinstitliciju loceklis
piedalas G30 sanaksmé&, ECB butu janodrodina caurredzamibas limenis, kas ir salidzinams ar
to, ko ta nodroSina citam sanaksmém ar finanSu nozares parstavjiem. Pretéja gadijuma ECB
batu jaatturas no dalibas.

15. ECB informé&ja ombudu, ka G30 péc katras sanaksmes saks publicét interneta vietné darba
kartibu, runataju vardus un paneldiskusijas protokolu kopsavilkumu. Ombude noradija, ka lidz
dienai, kad vina naca klaja ar saviem ieteikumiem, $adi parredzamibas pasakumi nebija veikti:

3. Ja ECB lemegjinstitiiciju locekli piedalas G30 pasakumos, kas nav locekli, uz to
jaattiecina tie pasi caurredzamibas pasakumi, kas attiecas uz citam ECB locek|u un
banku nozares sanaksmém. Tas ietver sanaksmju darba kartibas un Sajas sanaksmeés
notikuso diskusiju nekonfidencialu kopsavilkumu publiskosanu.

Aizsardzibas pasakumi

16. Ombuds uzskatija, ka varétu uzlabot pamatprincipus , kas attiecas uz ECB priek§sédétaja
un ECB Iéméjinstiticiju loceklu étisku ricibu. Paslaik pamatprincipi paredz, ka ECB darbinieks
pavada Valdes locek|us tikai a) principa, b) divpuséjas sanaksmés un c) ja tas ir praktiski
iespéjams [6] . Ombuds uzskatija, ka pamatprincipi batu japieméro visiem nepubliskiem
pasakumiem un visos gadijumos. Saja nolika ombuds sniedza $adu ieteikumu:

4. ECB butu jagroza attiecigie noteikumi, lai nodrosinatu, ka Valdes locek|us faktiski
pavada ECB darbinieks visas sanaksmeés , nevis tikai “principa”, “divpuséjas sanaksmeés
un “ja tas ir praktiski iespéjams”, ka tas ir paslaik.

”

17. Turklat Ombuds ieteica ECB pienemt arT attiecigus Uzraudzibas valdes noteikumus, kas
atspogulo pamatprincipus , proti:

5. ECB biitu japienem skaidri noteikumi par Uzraudzibas valdi, kas atspogulo
noteikumus, kurus jau pieméro ECB Valdes locek]iem. Tas ir skaidribas un juridiskas
noteiktibas interesés, un tas veicinatu tas noteikumu par étisku ricibu pilnigu un pareizu
piemérosanu.

4



* %%
Lo

ek

ECB atbilde uz ombuda ieteikumiem
18. 2018. gada 18. aprilt ECB nositija atbildi uz Ombuda ieteikumiem.

19. Attieciba uz ECB priek$sédétaja pirmo un otro ieteikumu par dalibu G30 ECB nepiekrita
ombuda konstatéjumam par administrativu klami. ECB noradija, ka gan ECB, gan tas
priekStece — Eiropas Monetarais institlts (EMI) — uzskata G30 par piemérotu forumu, lai jauna
centralad banka varétu izveidoties starp galvenajam centralajam bankam, kas ir galvenas
valGtas. ECB apgalvoja, ka viedok|u apmaina starp G30 daltbniekiem veicina labaku izpratni par
pasaules nozimes starptautiskajam ekonomiskajam un finanSu norisém un tapéc ir ECB
intereses.

20. ECB ierosinaja Eiropas Parlamentam par pienemamu uzskatit dalibu forumos vai citas
organizacijas, kuras ietilpst uzraudzito banku vaditaji [7] : 1) ja tas atbilst pasaules ITment
iedibinatajai praksei; Il) ja taja piedalas ar citas galvenas centralas bankas; lll) ja ir ieviesti
atbilstodi pasakumi, lai izvairitos no iesp&jamas iejauk3anas ECB uzraudzibas loma; un iv) ja
ECB nepiedalas diskusijas par atseviSkam tas uzraudziba eso§am bankam. ECB apgalvoja, ka
ta pilntba atbilst Parlamenta rezoltcijai.

pasu jautajumu [8] , apgalvoja, ka konteksts nav mainijies, un noradija, ka ta ir ievérojusi
ombuda ierosinajumus. Tapéc ECB uzticéjas ombuda agrakajam novértéjumam, ka prezidenta
daliba G30 nav administrativa k|lGme.

22. ECB apgalvoja, ka, lai mazinatu sabiedribas izpratni par to, ka ECB prezidenta daliba G30
varétu apdraudét ECB neatkaribu, prezidents, ka ar citi Valdes locekli vienmér rikojas ar
vislielako piesardzibu un ierobezo vinu Iidzdalibu intelektualajas debatés par ECB svarigiem
jautajumiem. Turklat ECB vienmeér ir atturéjusies sniegt G30 finansialu atbalstu vai atbalstu
natdra.

23. ECB priek$sédétajs nekad nav piedalijies neviena no darba grupam, aprobezojoties tikai ar
loceklu plenarsesiju apmeklédanu. Turklat, lai nodrosinatu neatkaribu, ECB prezidents,
piedaloties slégtos pasakumos, stingri ievéro pienakumus, kas noteikti Eiropas Centralo banku
sistémas Statitos un Eiropas Centralas bankas Statitos, Padomes locek|u Etikas kodeksa un
Valdes locek|u Etikas kritériju papildkodeksa, ka arT aréjas komunikacijas pamatprincipus.

24. Rezuméjot, ECB apgalvoja, ka tad, ja ir ieviesti un ievéroti pienacigi aizsardzibas pasakumi,
mijiedarbiba (t. sk. daliba), kada ir ar G30, neapdraud ECB neatkaribu; gluzi pretéji, tie pozitivi
ietekmé ECB spéju pildit savas pilnvaras un tadé| ir nepiecieSami saskana ar centralo banku
praksi, un tie ir jaatlauj.

25. ECB noradija, ka tas Etikas komiteja arf nekonstatéja G30 dalibas neatbilstiou ECB
neatkaribai, reputacijai un integritatei.
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26. ECB atzina sabiedriskas domas nozimi, bet uzskatija, ka jautdjumi, kas izriet no sabiedribas
uztveres, bitu jarisina, palielinot caurredzamibu un uzlabojot sazinu, nevis atsakoties no
iesaistiSanas darbibas, kas ir ECB institucionalas interesés.

27. Saja konkrétaja gadijuma ECB apgalvoja, ka labaka caurredzamiba attieciba uz G30 darbu
ir labakais veids, ka labot dazkart neobjektivo sabiedribas uztveri par grupu. Ta rezultata G30
noléma ievérojami palielinat savu divgadu plenarsesiju parredzamibu.

28. ECB noradija, ka batiski uzlabota caurredzamiba no G30 puses kopa ar ECB étikas un
integritates reguléjumu atbilst nesenajai Eiropas Parlamenta rezoldcijai, un kliedé jebkadus
nepareizus priekSstatus par tas neatkaribu, ko apdraud ECB prezidenta daliba vai iesaistiSanas
G30.

29. Attieciba uz treSo ieteikumu par caurredzamibu ECB atsaucas uz nesenajam G30

G30 atspogulo atklato un caurredzamo pieeju, ko ECB pieméro augsta ITmena dialogiem, un
péc katras sanaksmes publicé darba kartibu, t. sk. paneldiskusijas tematus un loceklus, ka arT
protokola kopsavilkumu. Péc tam ta noradija, ka lielaka parredzamiba liecina, ka G30 notikumi
nerisina mikroprudencialas uzraudzibas jautajumus, kas saistiti ar atseviskam finandu
sabiedribam.

30. ECB noradija, ka G30 organizé divu veidu pasakumus, kuros var piedalities dalibnieki, kas
nav daltbnieki, proti, specialos lekcijas un starptautiskos banku seminarus. G30 nesen ir veikusi
pasakumus, lai palielinatu abu veidu notikumu parredzamibu. 2017. gada G30 timek|a vietné
bija pieejams neregularas lekcijas ieraksts, savukart, sakot no 2017. gada, pladsazinas Iidzekli
tiek aicinati piedalities G30 Starptautiskajos banku seminaros un zinot par tiem. Turklat G30
zinojumi un publikacijas ir brivi pieejamas tieSsaisté; vini sniedz informaciju par grupas
intereséjosajiem tematiem un apliecina savu pétijumu kvalitati.

31. ECB art apgalvoja, ka, lai gan G30 notikumu caurredzamibas limeni galu gala nosaka pati
grupa un tas neparprotami ir arpus ECB kompetences, ECB prezidents un tas Iéméjinstiticiju
locekli ir pilntba caurredzami attieciba uz to mijiedarbibu ar G30. Runajot par visu mijiedarbibu
ar aréjam pusém, daltba G30 pasakumos ir ieklauta Valdes loceklu publicétajos kalendaros.
ECB interneta vietné tiek publicétas art runas G30 pasakumos. P&c pieprasijuma nodrosinat
publisku piekluvi dokumentiem par prezidenta dalitbu G30 73. plenarsédé, ECB publiskoja
sanaksmes darba kartibu un pat ECB darbinieku sagatavotos informativos materialus.

32. ECB uzskatija, ka batiski uzlabota G30 caurredzamiba ir |oti pozitiva attistiba un “noteikti
atbilstoda”, lai kliedétu ombuda paustas bazas par G30 necaurredzamibu.

33. Attieciba uz ceturto un piekto ieteikumu stiprinat aréjas komunikacijas pamatprincipus un
padarit tos piemérojamus art Uzraudzibas valdei, ECB noradija, ka, lai gan ta uzskatija, ka
pastavosa sistéma mijiedarbibai ar aréjam personam ir stabila un stabila, ta uzskatija, ka
ombuda ieteikumi ir noderigi. Saja sakara ECB noradija, ka tas prezidents ierosinas noteikt
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pamatprincipus, kurus jau ir parakstijusi Valdes locekl|i un Uzraudzibas valdes priekSsédétajs,
priek&seédétaja vietnieks un ECB parstaviji, un ka tie attiecas uz visiem Uzraudzibas valdes un
Padomes locekliem.

Sudzibas iesniedz€ja piezimes

34. Sudzibas iesniedzéjs 2018. gada 6. maija komentéja ECB atbildi. Kopuma sidzibas
iesniedzéjs nepiekrita ECB nostajai, ka Ombuda izmekléSanas konstatéjumi 2012.-2013. gada
joprojam bija spéka, nemot véra kops ta laika ECB piedzivotas batiskas parmainas.

35. Sudzibas iesniedzéjs iesniedza tris papildu piezimes par izmekléSanu:

1. “Nostiprinajusies prakse pasaules liment”

36. Stdzibas iesniedzéjs apgalvoja, ka ECB ir nepareizi interpretéjusi Eiropas Parlamenta
rezoldciju, kura ECB tiek lugta izvairities no dalibas forumos vai grupas, kuras ietilpst tas
uzraudzito banku vaditaji, ja vien “ $ada daliba nav saskana ar pasaules limeni iedibinato
praksi, un ECB piedalas kopa ar citam lielakajam centralajam bankam, pieméram, Amerikas
Savienoto Valstu Federalo rezervju sistému vai Japanas Banku” .

37. Saja sakara sidzibas iesniedzéjs noradija, ka “Federalas rezerves priek$sédeétajs, ka arl
priekssédeétaja vietnieks pameta G30, ienemot Federalo rezervju sistémas priekssédeétaja
vietnieka amatu attiecigi 2010. un 2014. gada. Vini atkal pievienojas tikai tad, kad pameta
priekssédeétaja un priekssédeétdaja vietnieka amatu .” Tapéc nevar apgalvot, ka ECB
priek§sédétaja daliba atbilst “ pastavosajai” praksei pasaules liment.

2. Mikroprudenciala uzraudziba pret makroprudencialo
uzraudzibu

38. Stdzibas iesniedzéjs uzskata, ka, pat ja G30 nav apspriesti “mikroprudencialie jautajumi”,
tomér visam diskusijam par galvenajiem jautajumiem, kas saistiti ar banku reguléjumu, vienmér
ir tieSa ietekme uz privatam finansu iestadém, kas parstavétas G30 sanaksmés.

3. Noteikumi par mijiedarbibu ar privato finansu sektoru

39. Sudzibas iesniedzéjs apgalvoja, ka ECB noteikumu uzlabojumi, kas skar mijiedarbibu starp
tas vadibas struktdru locekliem un privato finanSu sektoru, ir I€ni un neatbilst augstakajiem
standartiem. Turklat ECB padomdeveéju grupas skaidri norada uz privata finansu sektora
parmeérigu parstavibu, jo tikai neliela dala konsultantu parstav citas sabiedribas intereses.

40. Vins arT apgalvoja, ka “vadoSie principi” nekad nav pietiekami, lai aizsargatu ECB integritati
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un reputaciju no tas iesaistisanas G30. Stdzibas iesniedzéjs uzskata, ka ECB vadibas
struktdru locekliem batu pilnTba jaatstaj G30 valstis.

Ombuda novértéjums péc ieteikumiem

Pirmais un otrais ieteikums

41. ECB izvirzitie argumenti, lai atbalstitu tas nostaju attieciba uz tas priek8sédétaja dalibu
G30, neparliecina ombudu, sdzibas iesniedzéju vai ES pilsonus kopuma, ka $o nostaju var
aizstavét.

42. ECB apgalvoja, ka intelektuala apmaina, kas notiek starp G30 dalibniekiem starptautiskas
banku uzraudzibas joma3, ir izdeviga ECB.

43. ECB ari noradija, ka tas prezidenta daliba G 30 sniedz papildu labumu, proti, “ piek/uve
bagatigam dokumentu avotam par ekonomikas un finansu jautajumiem un literatdrai par
Jautajumiem, kas attiecas uz centralajam bankam *. ECB uzskata, ka “ visiem locekliem ir
piekluve plendrsédés izmantotajiem prezentaciju materialiem un pirms to publicésanas un
publicésanas sanem izpétes grupu zinojumu iepriekSéjas kopijas” . Pienemot, ka $ada apmaina
un informacija varétu bat noderiga, lai uzlabotu ECB izpratni par jautajumiem, kas saisttti ar tas
pilnvaram, ombuds nesaskata, ka $adus ieguvumus nevar iegit, piedaloties G30, nevis
piedaloties G30.

44. L ai apliecinatu ECB prezidenta dalibas nozimi G30, ECB atgrieZas laika un apgalvo, ka visi
Eiropas Monetara institlta prezidents Alexandre Lamfalussy un péc tam ECB Valdes loceklis
Tommaso Padoa-Schioppa, bijusais prezidents Zans Klods Tri$é un ta pasreizéjais prezidents
bija G30 locekli. Tomér, ta ka nekad nav bijis apzinata ECB Iémuma, kura batu paredzéts, ka
tas priek$sédétajs ir G30 locekle, ECB tikai balstas uz tiri faktisku situaciju, lai kaut kada veida
noraditu, ka ECB prezidentam batu jabat arf G30 dalibniecei. Tomér, pat neatsaucoties uz to,
ka tas pirmais priekSsédétajs nebija G30 loceklis, $ads arguments nebdt nav parliecinoss.

45. Tapat ECB apgalvoja, ka ES iestadém batu jauztur “ atklats, caurredzams un reguldrs
dialogs ” ar parstavibas apvienibam un pilsonisko sabiedribu, ka paredzéts LES 11. panta 2.
punkta. Ombuds piekrtt Sai konstitucionalajai prasibai. Tomér ombuda ieteikumi neizslédz
dialogu ar G30 un ta locekliem. Ombuds vienkarsi iesaka, ka $adam dialogam nevajadzétu
notikt apstak|os, kad ECB vadoSie darbinieki ir G30 locek|i.

46. ECB sava atbildé atsaucas uz Eiropas Parlamenta rezoldciju, kura teikts, ka Parlaments “
uzsver, ka ECB Valdes locekliem principa batu jaatturas no vienlaicigas dalibas forumos vai citas
organizacijas, kuras ietilpst ECB uzraudzito banku vaditaji, ja vien sada daliba nav saskana ar
pasaules limen iedibinato praksi un ECB nepiedalds kopa ar citam centralajam bankam,
pieméram, Amerikas Savienoto Valstu Federalo rezervju sistému vai Japdnas Banku ”. Ombuds

neredz, ka §1 rezoldcija atbalsta ECB nostaju. Ka savos komentaros noradija art stdzibas

8



* %%
Lo

ek

iesniedzéjs, princips ir tads, ka ECB Valdes locekliem (t. sk. tas priekSsédétajam) batu
jaatturas no tadu organizaciju ka G30 biedri . Iznémums, kas jainterpreté Sauri, ir tas, ka
S§ada daliba var tikt atlauta, ja ta atbilst citu centralo banku, pieméram, ASV Federalo rezervju
sistémas, iedibinatajai praksei. Tomér Federalo rezervju sistémas priek§sédétajs faktiski nav
G30 loceklis. Ka minéts ieteikumos, Janet Yellen bija G30 locekle, pirms vina kluva par ASV
Federalas rezerves priek3sédétaju. Vina partrauca dalibu Federalaja rezervju sistéma, un driz
péc aizieSanas pensija vina atkal pievienojas ka vecaka locekle. Tapéc nevar apgalvot, ka
daliba G30 atbilst “ pastavosai” praksei pasaules lTment. Patie$am, pieradijumi liecinatu par
pretéjo. Papildus tam, ka ASV nav parstavétas, pieméram, Vacijas, Francijas, Italijas, Spanijas,
Polijas, Indijas, Brazilijas, Krievijas, Kanadas un Australijas centralo banku vaditaji art nav
locekli. Ja pastav kdda ECB hdziga centralo banku prakse, ka tas ir ASV Federalo rezervju
sistémas gadijuma3, 31 prakse norada uz ombuda ieteikumu ECB, ka priek§sédétajam batu
jaaptur daliba ECB. Sada prakse nekada veida neapstiprina ECB nostaju.

47. 1zmeklésanas laikd ombude lidza ECB paskaidrot, kapéc daliba attiecigajos G30
pasakumos — at3kirtba no dalibas — neatbilstu vajadzibai sadarboties ar aréjam
ieinteresétajam personam. ECB apgalvo, ka “ pretéji dalibai konferencé G30 sanaksmes, kuras
ir daZi no pasaulé pazistamakajiem viedokliem par ekonomikas, monetarajiem un finansu
jautajumiem, Jauj rikot dinamiskas, stimuléjoSas un mérktiecigas debates par daZadiem
aktualiem joutajumiem ”. Ombuds uzskata, ka 81 atbilde nav parliecino$a; un vina uzskata, ka
§ada priviligéta piekluve un $adas attiecibas starp globalo banku augstaka limena parstavjiem
un ECB prezidentu ir problematiskas. Nemot véra to, ka G30 pilnvaroto padomes vardi nav
zindmi, ombudam ar1 nav iespéjas zinat, ka Sie “ pazistamakie prati” tika izvéléti par locekliem;
tapat nav zinams, kadi kritériji tika izmantoti, lai aicinatu datus no dazam globalam bankam,
nevis no citdm, un uzaicinatu atseviSkus centralo bankierus, nevis citus, lai k|Gtu par
dalibniekiem. Ombuds arT uzskata, ka dazadibas trikums, kas var radit risku, ka G30 locekli
“domas” grupa, ir problematisks. Neparprotami trikst sievieSu locek|u un trikst, pieméram,
mazo un vidéjo banku parstavju un banku nozares darbinieku parstavju.

48. Visbeidzot, ECB vairakkart atsaukusies uz Ombuda 2013. gada februara Iémumu, kura
secinats, ka apgalvojums, ka ECB priekSsédétaja daliba Trisdesmit valstu grup@ nav savienojams
ar ECB neatkaribu, reputaciju un integritati, nav pamatots . Ir skaidrs, ka tiesiskais un
normativais reguléjums, saskana ar kuru ECB darbojas, ka apgalvoja art sidzibas iesniedzéjs,
kops 2013. gada ir batiski mainijies. Vienlaikus ES pilsonu gaidas visparéja politiskaja
konteksta, kas pédéjos piecos gados ir krasi mainijusas, ir ievérojami palielindjusas. Ombude,
kuras konsultacija ECB norada, ka ta noverté, uzskata, ka vinas pienakums ir sadzirdéet
trauksmi, un apgalvo, ka praksi, ko iepriek$ varéja pielaut, vairs nevar attaisnot. Lai saglabatu
un uzlabotu ECB legitimitati un uzticamibu, tai pastavigi jacensas pielagot savu ricibu
dinamiskajai un jutigajai videi, kura ta dzivo. Tai batu jacensas ievérot visstingrakos noteikumus
un augstakos étikas standartus Sodien, nevis vakardienas étiskos standartus. TieSi 85 iemesla
dé| ombude uzstaj uz vinas ieteikumu ECB nodrosinat, ka tas pasreizéjais prezidents tagad
partrauc savu dalibu G30 un ka neviens nakamais prezidents neklUst par G30 locekli.

49. So iemeslu dé] ombuds uzskata, ka ECB komentari nekliedé sabiedribas Saubas par
prezidenta dalibu G30. Ta vieta tie pastiprina ombuda konstatéjumu par administrativam
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klomém, kas noveda pie vinas pirma un otra ieteikuma. Tadéjadi ombuds atkarto savu
konstatéjumu un apstiprina savus ieteikumus.

TresSais ieteikums

50. Ombuds atzimé G30 [9] novélotos parredzamibas uzlabojumus un atzist, ka Sie uzlabojumi
tuvina ECB atbilstibu parredzamibas standartam, kas var nodro3inat, ka ECB Iéméjinstittciju
locekl|u daltba G30 atbilst ECB noteikumiem un principiem.

51. Tomér attieciba uz ECB Tstenotajiem parredzamibas uzlabojumiem Ombuds norada, ka
ECB publiskoja informaciju par 73. plenarsesiju tikai péc pieprasijuma nodro8inat publisku
piekluvi dokumentiem. Saja sakara ombuds uzskata, ka pilsoniem nevajadzétu bt
nepiecieSamibai vérsties ECB un iesniegt ligumus par publisku piekluvi dokumentiem, lai
iegltu So informaciju; gluzi pretéji, ECB ST informacija batu jasniedz proaktivi. Turklat
parredzamibas konteksta jaatzimé, ka G30 pilnvaroto padomes nosaukumi, kuri kontrolé dalibu,
joprojam nav zinami.

52. Saja nolika ombuds $a lemuma beigas sniedz divus ierosinajumus uzlabojumiem.

Ceturtais un piektais ieteikums

53. ECB mingjusi pédéjos gados veiktos uzlabojumus étikas standartu un caurredzamibas
jautajumos. Ombuds ir publiski atzinis un reizém slavéjis ECB progresu $aja joma. Tomér Saja
izmekléSana ombuds sniedza konkrétus ieteikumus, kuru mérkis ir uzlabot jau salidzinoSi labi
funkcionéjosu sistému.

54. Lai gan ECB ir noradijusi, ka nakotné ta veiks izmainas, kas parsniedz Ombuda ieteikumus,
nesniedzot nekadu konkrétu informaciju par tiem, ta tomér nepienéma ombuda ieteiktas
konkrétas izmainas. Tas nav apmierinosi.

55. ECB pieeja Saja jautajuma rada iespaidu, ka ECB palaujas uz iepriek$€jiem sasniegumiem,
bet neveic konkrétus pasakumus turpmakiem uzlabojumiem. Ta vieta, lai pienemtu 3o nostaju,
ECB varéja vienkarsi un atri istenot Ombuda mérkorientétos un konkrétos ieteikumus. Ja tas
batu izdarits, tas nekaitétu tas tiesibam nakotné veikt turpmakus uzlabojumus, kuras ombuds
atbalsta un attieciba uz kuram vins vienmér ir gatavs péc pieprasijuma sniegt ekspertu
konsultacijas.

56. Diemzél ECB to nav izdarijusi. Sa iemesla d&| ombuds $aja sakara izdara turpmakus
konstatéjumus par administrativam klGmém.

Secinajumi
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Pamatojoties uz izmekléSanu, ombuds slédz So lietu ar Sadiem secinajumiem:

ECB nav nodrosinajusi, ka tas prezidents aptur savu dalibu G30 un ka toposie
priekSsédeétaji nek|ast par dalibniecem. Ta ka tas rada sabiedribas viedokli, ka ECB
neatkariba varétu tikt apdraudéta, ombude apstiprina savu sakotnéjo konstatéjumu par
administrativam klumém Saja sakara.

ECB nav veikusi konkrétus pasakumus, lai uzlabotu ECB Valdes locekliem piemérojamos
pamatprincipus un nodrosinatu, ka lidzigi uzlaboti noteikumi tiek pienemti attieciba uz
ECB Uzraudzibas valdes locekliem. Ombuds uzskata, ka atbilstoSu noteikumu trakums
Vadosajos principos attieciba uz ECB Uzraudzibas valdes locek]u ricibu ir administrativa
klime.

Sudzibas iesniedzéjs un Eiropas Centrala banka tiks informéti par $o Iémumu .

Par So Iemumu tiks informéts arT Eiropas Parlaments.

leteikumi uzlabojumiem

ECB butu proaktivi janodrosina péc iespéjas lielaka caurredzamiba attieciba uz ECB
leméjinstituciju loceklu dalibu G30 pasakumos, pieméram, ievietojot visu tas riciba esoso
butisko informaciju sava interneta vietne.

G30 pilnvaroto padomes locek|u vardi, kuri kontrolé dalibu grupa, paslaik nav publiski
zinami. ECB sava interneta vietné butu japublicé G30 pilnvaroto valdes loceklu vardi.

Emily OReilly
Eiropas Ombuds

Strasbara, 3.7.2018.

[1] Lai iegltu stkaku informaciju par kontekstu un ombuda izmeklédanu 3aja lieta, [idzam skatit
Ombuda ieteikumus, kas pieejami timekla vietné
https://www.ombudsman.europa.eu/cases/recommendation.faces/en/88592/html.bookmark .
[Saite]

[2] Plasaku informaciju sk. http://www.group30.org/ . [Saite]

[3] “Korporativas Eiropas novéroSanas centra” pilsoniskas sabiedribas organizacija
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[4] https://www.ecb.europa.eu/paym/groups/iid/html/index.en.html [Saite]

[5] https://www.ecb.europa.eu/pub/fsr/html/bid.en.html [Saite]

[6] “Otrkart, izskatot uzaicindjumus uzstaties nepubliskos pasakumos vai pienemt divpuseéjas
sanaksmes, pieméram, ar bankieriem, nozares parstavjiem vai ar ipasa@m interesém un
aizstavibas grupam, Valdes locekli nodrosinas, ka netiek izpausta finansu tirgus sensitiva
informacija. Princip@ un, ja tas ir praktiski iespéjams, ECB darbiniekam vajadzétu bat klat
divpusejas sanaksmes.

Treskart, Valdes locek]i atkartoti apstiprina, ka ievéro klusa perioda principu, saskana ar kuru
run@m un publiskajam piezimém, kas sniegtas septinds diends pirms katras planotas Padomes
monetaras politikas sanaksmes, nevajadzétu ietekmét gaidas attieciba uz gaidamajiem
monetaras politikas IEmumiem.

Tapat Valdes locekli Saja perioda netiksies un nerunds ar plassazinas lidzekliem, tirgus
dalibniekiem vai citam aréjam interesém monetdaras politikas jautdjumos, un viniem batu
nekaveéjoties jainformeé gan par ECB sazinas, gan atbilstibas nodrosinasanas funkcijam, ja vini to
dara netisi.”

[7] Eiropas Parlamenta 2018. gada 6. februara rezoltcija par Eiropas Centralas bankas 2016.

gada parskatu (2017/2124(INI)), 44. punkts, pieejama vietné
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//TEXT+TA+P8-TA-2018-0025+0+DOC+XML+VO//EN
. [Saite]

[8] Eiropas Ombuda lémums par izmekléSanas izbeigSanu saistiba ar stidzibu Nr.
1339/2012/FOR pret Eiropas Centralo banku, pieejams timekla vietné
http://www.ombudsman.europa.eu/cases/decision.faces/en/49139/html.bookmark . [Saite]

[9] http://group30.org/events [Saite]
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