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Dokumentas

EUROPOS PARLAMENTO REGLAMENTAS (ES,
Euratomas) 2021/1163 2021 m. birzelio 24 d. kuriuo
nustatomos ombudsmeno pareigy atlikima
reglamentuojancios nuostatos ir bendrosios sglygos
gEuropos ombudsmeno statutas) ir panaikinamas
prendimas 94/262/EAPB, EB, Euratomas

EUROPOS PARLAMENTAS,
atsizvelgdamas j Sutartj del Europos Sajungos veikimo, ypac j jos 228 straipsnio 4 dalj,

atsizvelgdamas j Europos atominés energijos bendrijos steigimo sutartj, ypa€ j jos 106a
straipsnio 1 dalj,

teiséklros procedira priimamo akto projektg perdavus nacionaliniams parlamentams,
atsizvelgdamas j Europos Sagjungos Tarybos pritarimg (1) ,

atsizvelgdamas j Europos Komisijos nuomone (2) ,

laikydamasis specialios teisékiiros proceduros,

kadangi:

(1) ombudsmeno pareigy atlikima reglamentuojancios nuostatos ir bendrosios sglygos turéty
bati nustatytos laikantis Sutarties dél Europos Sajungos veikimo (SESV), ypac jos 20 straipsnio
2 dalies d punkto ir 228 straipsnio, Europos atominés energijos bendrijos steigimo sutarties ir
Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijos (toliau — Chartija) nuostaty;

(2) Europos Parlamento sprendimas 94/262/EAPB, EB, Euratomas (3) paskutinj kartg i$ dalies
keistas 2008 metais. 2009 m. gruodzio 1 d. jsigaliojus Lisabonos sutarciai, Sprendimas

94/262/EAPB, EB, Euratomas turéty bati panaikintas ir pakeistas reglamentu, priimtu remiantis
SESV 228 straipsnio 4 dalimi.
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(3) Chartijos 41 straipsnyje teisé j gerg administravima pripazjstama kaip pagrindiné Sgjungos
pilieCiy teisé. Chartijos 43 straipsnyje pripazjstama teisé kreiptis j Europos ombudsmeng dél
netinkamy Sajungos institucijy, organy, tarnyby ar agenttry administravimo veiksmy. Siekiant
uztikrinti, kad tos teisés baty veiksmingos ir kad bty padidintas ombudsmeno gebéjimas atlikti
iSsamius ir nedalidkus tyrimus, taip pagrindZiant ombudsmeno nepriklausomuma, nuo kurio jie
abu priklauso, jam turéty bati suteiktos visos priemonés, bitinos Sutartyse ir Siame reglamente
nurodytoms ombudsmeno pareigoms sékmingai vykdyti;

(4) nustatant salygas, kuriomis skundas gali bati pateiktas ombudsmenui, turéty bati laikomasi
visiSkos, laisvos ir lengvos prieigos principo, tinkamai atsizvelgiant j specialius apribojimus,
atsirandancius dél teisiniy ir administraciniy procedary;

(5) ombudsmenas turéty veikti tinkamai atsizvelgdamas | Sgjungos institucijy, organy, tarnyby
ar agentury, kuriy veiklg jis tiria, kompetencijg;

(6) bdtina nustatyti procediras, kuriy reikia laikytis, kai ombudsmenas, atlikes tyrimus, nustato
netinkamo administravimo atvejus. Kiekvienos metinés sesijos pabaigoje ombudsmenas turéty
pateikti iSsamy praneSimg Europos Parlamentui. Ombudsmenui taip pat turéty bati suteikta
teisé j tg metinj praneSima jtraukti jo rekomendacijy laikymosi lygio vertinima;

(7) siekiant sustiprinti ombudsmeno vaidmenj ir skatinti geriausig administravimo praktikg
Sajungos institucijose, organuose, tarnybose ir agentirose, pageidautina leisti ombudsmenui,
nedarant poveikio jo pirminei pareigai nagrinéti skundus, vykdyti tyrimus savo iniciatyva, kai jis
tai mano esant reikalinga, ir visy pirma pasikartojanciais ar ypac¢ rimtais netinkamo
administravimo atvejais;

(8) Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1049/2001 (4) , papildytas Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (EB) Nr. 1367/2006 (5) , turéty bati taikomas praSymams dél
galimybés visuomenei susipazinti su ombudsmeno dokumentais, iSskyrus pradymus, gautus
atliekant tyrima, kuriy atveju praSymus turéty nagrinéti ta Sajungos institucija, organas, tarnyba
ar agentura, kuri yra iniciatore;

(9) ombudsmenas turéty turéti galimybe susipazinti su visa informacija, reikalinga jo pareigoms
atlikti. Tuo tikslu Sagjungos institucijos, organai, tarnybos ir agentiros privalo pateikti
ombudsmenui visg jo praSomg tyrimui reikalingg informacijg. Tais atvejais, kai vykdydamas
ombudsmeno pareigas jis turi susipazinti su Sajungos institucijy, organy, tarnyby ir agentdry
arba valstybiy nariy valdzios institucijy turima jslaptinta informacija, ombudsmenas turéty turéti
teise susipazinti su tokia informacija, su sglyga, kad buvo uztikrinta, jog buvo laikytasi jos
apsaugos taisykliy;

(10) ombudsmenas ir jo personalas turéty bati jpareigoti konfidencialiai tvarkyti bet kokig
informacijg, kurig jie gavo vykdydami savo pareigas, nepazeidziant ombudsmeno pareigos
pranesti valstybiy nariy institucijoms apie faktus, kurie, jo manymu, gali bati susije su
nusikalstama veika ir apie kuriuos jis suzinojo tyrimo metu. Ombudsmenas taip pat turéty galéti
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informuoti Sajungos atitinkamg institucijg, organg, tarnybg ar agentiirg apie faktus, kurie kelia
abejoniy dél jy darbuotojo elgesio. Ombudsmeno pareiga konfidencialiai tvarkyti visg atliekant jo
pareigas gautg informacijg neturéty pazeisti ombudsmeno pareigos veikti kiek jmanoma
gerbiant atvirumo principa, kaip nustatyta SESV 15 straipsnio 1 dalyje. Visy pirma, kad galéty
tinkamai vykdyti savo pareigas ir pagrjsti iSvadas, ombudsmenas savo ataskaitose turéty galéti
remtis bet kokia vie8ai prieinama informacija;

(11) ombudsmenui, kai tai batina jo pareigoms atlikti, turéty bati suteikta galimybé
bendradarbiauti su valstybiy nariy institucijomis ir keistis informacija, laikantis taikytinos
nacionalinés ir Sgjungos teisés, ir su kitomis Sgjungos institucijomis, organais, tarnybomis ar
agentdromis laikantis taikytinos Sgjungos teisés;

(12) ombudsmeng kadencijos pradzioje visai kadencijai turéty rinkti Europos Parlamentas,
parinkdamas jj i8 asmeny, kurie yra Sajungos piliediai ir kurie visiSkai uztikrina savo
nepriklausomumg ir kompetencija. Be to, turéty bati nustatytos bendrosios saglygos, inter alia,
dél ombudsmeno pareigy pasibaigimo, ombudsmeno pakeitimo, su ombudsmeno pareigomis
nesuderinamy aplinkybiy, ombudsmeno atlyginimo, privilegijy ir imunitety;

(13) turéty bati patikslinta, kad ombudsmeno bistiné yra Europos Parlamento bdstinéje, kaip
nustatyta prie Europos Sgjungos sutarties, Sutarties dél Europos Sajungos veikimo ir Europos
atominés energijos bendrijos steigimo sutarties pridéto Protokolo Nr. 6 dél Europos Sgjungos
institucijy, tam tikry jstaigy, organy bei padaliniy bastiniy vietos (toliau — Protokolas Nr. 6)
vienintelio straipsnio a punkte;

(14) ombudsmenas turéty uztikrinti ly€iy lygybe savo sekretoriate, tinkamai atsizvelgdamas j
Europos Sajungos pareiginy tarnybos nuostaty ir kity Sgjungos tarnautojy jdarbinimo salygu,
nustatyty Tarybos reglamente (EEB, Euratomas, EAPB) Nr. 259/68 (6) (toliau — Tarnybos
nuostatai) 1d straipsnio 2 dalj;

(15) pasikonsultaves su Europos Parlamentu, Taryba ir Europos Komisija, ombudsmenas
priima Sio reglamento jgyvendinimo nuostatas. Jei per ombudsmeno nustatytg laikotarpj Sios
institucijos nepateikia nuomonés, jis gali priimti atitinkamas jgyvendinimo nuostatas. Siekiant
uztikrinti teisinj tikrumg ir auksciausius ombudsmeno pareigy vykdymo standartus, Siame
reglamente turéty bati nustatytas batiniausias jgyvendinimo nuostaty turinys,

PRIEME S] REGLAMENTA:

1 straipsnis - Reguliavimo dalykas ir principai

1. Siuo reglamentu nustatomos ombudsmeno pareigy atlikima reglamentuojangios nuostatos ir
bendrosios sglygos (Europos ombudsmeno statutas).

2. Eidamas savo pareigas ombudsmenas yra visiSkai nepriklausomas ir jo veiklai nereikalingas
joks iSankstinis leidimas.
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3. Ombudsmenas padeda atskleisti netinkamo administravimo atvejus Sajungos instituciju,
organy, tarnyby ir agentdry veikloje, iSskyrus Europos Sajungos Teisingumo Teisma, kai Sis
vykdo savo teismines funkcijas, tinkamai atsizvelgdamas j SESV 20 straipsnio 2 dalies d punktg
ir 228 straipsnj bei Chartijos 41 straipsnj dél teisés j gerg administravima.

Ombudsmenui negali biti skundziamas joks jokios kitos valdzios institucijos ar asmens
veiksmas.

4. Tinkamais atvejais ombudsmenas teikia rekomendacijas, sprendimy pasitdlymus ir
pasitlymus dél patobulinimy, kad bity iSsprestas konkretus klausimas.

5. Vykdydamas savo pareigas ombudsmenas negali ginCyti teismo sprendimo teisingumo ar
teismo kompetencijos priimti sprendima.

2 straipsnis - Skundai

1. Kiekvienas Sajungos pilietis arba kiekvienas bet kurioje valstybéje naréje gyvenantis ar savo
registruotg bastine turintis fizinis arba juridinis asmuo gali tiesiogiai ar per Europos Parlamento
narj pateikti ombudsmenui skundg dél netinkamo administravimo.

2. Skunde turi biti aiSkiai nurodomas skundo dalykas ir skundo pateikéjo tapatybé. Skundo
pateikéjas gali prasyti, kad skundas ar jo dalys likty konfidencialds.

3. Skundas turi bati pateiktas ne véliau kaip per dvejus metus nuo tos dienos, kai skundo
pateikéjas suzinojo apie faktus, kuriais jis grindzia savo skunda. Prie$ pateikdamas skunda,
skundo pateikéjas kreipiasi j atitinkamas Sagjungos institucijas, organus, tarnybas ar agentdras.

4. Ombudsmenas atmeta skundg kaip nepriimting, jei jis nepatenka j jo jgaliojimy sritj arba jei
netenkinami 2 ir 3 dalyse nustatyti proceddriniai reikalavimai. Jeigu skundas nepatenka j
ombudsmeno jgaliojimy sritj, jis gali patarti skundo pateikéjui kreiptis j kitg institucija.

5. Jei ombudsmenas nustato, kad skundas yra akivaizdziai nepagrjstas, jis baigia skundo
nagrinéjima ir apie tg iSvadg informuoja jo pateikéja. Jei skundo pateikéjas apie savo skundg
informavo atitinkamg Sajungos institucijg, organg, tarnybg ar agentirg, ombudsmenas taip pat
apie tai pranesa atitinkamai institucijai.

6. Skundai, susije su Sajungos institucijy, organy, tarnyby ar agentary bei jy darbuotojy darbo
santykiais, priimami tik tuo atveju, jeigu atitinkamas asmuo iSnaudojo visas vidaus
administracines procediiras, t. y. Tarnybos nuostaty 90 straipsnyje nurodytas procediras, o
atitinkamos Sajungos institucijos, organo, tarnybos ar agentiros kompetentinga institucija yra
priémusi sprendimg arba pasibaigé atsakymo pateikimo terminas. Ombudsmenas taip pat turi
teise tikrinti priemones, kuriy émeési atitinkamos Sagjungos institucijos, organo, tarnybos ar
agentiros kompetentinga institucija, kad uztikrinty galimy priekabiavimo auky apsaugg ir atkurty
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sveikg ir saugig darbo aplinkg, kurioje gerbiamas susijusiy asmeny orumas, kol vyksta
administracinis tyrimas, jei tie susije asmenys pasinaudojo visomis su Siomis priemonémis
susijusiomis vidaus administracinémis procediromis.

7. Ombudsmenas informuoja atitinkamg Sagjungos institucijg, organg, tarnybg ar agenttirg apie
uzregistruotg skunda, kai tik tas uzregistruotas skundas paskelbiamas priimtinu priimamas
sprendimas pradéti tyrimag.

8. Ombudsmenui pateikiami skundai nedaro jtakos terminams pateikti apeliacijg
administracinéje procediroje arba teismo procese.

9. Jei dél to, kad skunde pateikiami faktai nagrinéjami ar buvo i§nagrinéti teisme, ombudsmenas
pripazjsta skundg nepriimtinu arba nusprendzia nutraukti jo nagrinéjima, visy ombudsmeno iki
to momento atlikty tyrimy rezultatai pridedami prie bylos ir ta byla uzdaroma.

10. Ombudsmenas kuo anksc&iau praneSa skundo pateikéjui apie veiksmus, kuriy jis émeési
nagrinédamas skundg, ir kiek jmanoma siekia rasti sprendimg kartu su atitinkama institucija,
organu, tarnyba ar agentdra, kad baty panaikinta netinkamo administravimo praktika.
Ombudsmenas pranesa skundo pateikéjui apie sitlomg sprendimg ir atitinkamos Sajungos
institucijos, organo, tarnybos ar agentiros pateiktas pastabas, jei tokiy buvo. Skundo pateikéjas
bet kuriuo skundo nagrinéjimo etapu gali pateikti pastaby arba papildomos informacijos, kuri
nebuvo Zinoma skundo teikimo momentu.

Radus sprendimg, kuriam pritaré skundo pateikéjas ir atitinkama Sagjungos institucija, organas,
tarnyba ar agentira, ombudsmenas gali baigti nagrinéti bylg, netaikydamas 4 straipsnyje
numatytos procediros.

3 straipsnis - Tyrimas

1. Eidamas savo pareigas ombudsmenas atlieka, jo nuomone, reikalingus tyrimus savo paties
iniciatyva arba nagrinédamas pateiktg skunda.

2. Pradéjes tokj tyrimg, ombudsmenas nepagrjstai nedelsdamas apie tai pranesa atitinkamai
Sajungos institucijai, organui, tarnybai ar agentdrai. Nedarant poveikio 5 straipsniui, atitinkama
Sajungos institucija, organas, tarnyba ar agenttra gali savo iniciatyva arba ombudsmeno
praSymu pateikti komentary ar jrodymy, kurie gali bGti naudingi.

3. Ombudsmenas gali vykdyti tyrimus savo iniciatyva, kai jis tai mano esant reikalinga, ir visy
pirma pasikartojanciais, sistemingais ar ypa¢ rimtais netinkamo administravimo atvejais, ir
traktuoti tuos atvejus kaip viesojo intereso klausimus. Tokiy tyrimy kontekste jis taip pat gali
teikti pasialymus ir iniciatyvas, kad paskatinty gerg administravimo praktikg Sagjungos
institucijose, organuose, tarnybose ir agenttrose.
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4 straipsnis - Ombudsmeno ir institucijy bendravimas

1. Kai, atlikus tyrima, nustatomi netinkamo administravimo atvejai, ombudsmenas nepagrjstai
nedelsdamas informuoja atitinkamg Sajungos institucijg, organg, tarnybg ar agenttrg apie
tyrimo rezultatus ir tinkamais atvejais pateikia rekomendacijy.

2. Atitinkama Sajungos institucija, organas, tarnyba ar agentdra per tris ménesius pateikia
ombudsmenui iSsamig nuomone. Atitinkamai Sgjungos institucijai, organui, tarnybai ar agenturai
pateikus pagrjstg prasymg, ombudsmenas gali tg terming pratesti. Tas pratesimas negali virSyti
dviejy ménesiy. Jei atitinkama Sajungos institucija, organas, tarnyba ar agentidra nepateikia
nuomones iki pirminio trijy ménesiy termino arba pratesto termino pabaigos, ombudsmenas gali
uzbaigti tyrimg be tokios nuomonés.

3. UZbaigus tyrimg ombudsmenas siuncia pranesima atitinkamai Sajungos institucijai, organui,
tarnybai ar agentdrai ir, jei tai batina atsizvelgiant j nustatyto netinkamo administravimo atvejo
pobudj ar mastg, Europos Parlamentui. Savo praneSime ombudsmenas gali pateikti
rekomendacijy. Ombudsmenas pranes$a skundo pateikéjui apie tyrimo rezultatus, atitinkamos
Sajungos institucijos, organo, tarnybos ar agenttros pateiktg nuomone ir visas ataskaitoje
pateiktas rekomendacijas.

4. Atlikdamas Sajungos institucijos, organo, tarnybos ar agenttros veiklos tyrimg, kai tinkama,
ombudsmenas gali savo iniciatyva arba Europos Parlamentui papra$ius tinkamu lygmeniu bati
iSklausytas Europos Parlamento posédyije.

5. Kiekvienos metinés sesijos pabaigoje ombudsmenas pateikia Europos Parlamentui
pranesimg apie savo atlikty tyrimy rezultatus. | pranesimg jtraukiamas ombudsmeno
rekomendacijy laikymosi vertinimas, sprendimy pasitalymai ir pasitlymai dél patobulinimy.
Tinkamais atvejais | praneSima taip pat jtraukiami ombudsmeno tyrimy, susijusiy su
priekabiavimu, informavimu apie pazeidimus, interesy konfliktais Sajungos institucijose,
organuose, tarnybose ar agentirose, rezultatai.

5 straipsnis - Informacijos teikimas ombudsmenui

1. Siame straipsnyje informacijos teikimas apima visas fizines ir elektronines priemones,
kuriomis ombudsmenas ir jo sekretoriatas gali susipaZinti su informacija, jskaitant dokumentus,
nesvarbu, kokios jie bty formos.

2. ES jslaptinta informacija — bet kuri informacija arba medziaga, kuri pazyméta ES slaptumo
Zyma ir kurig neteisétai atskleidus buty padaryta tam tikro dydZio Zzala Sgjungos arba vienos ar
keliy valstybiy nariy interesams.

3. Vadovaudamosi Siame straipsnyje nustatytomis sglygomis, Sgjungos institucijos, organai,
tarnybos ir agentdros bei valstybiy nariy kompetentingos institucijos ombudsmeno prasymu
arba savo iniciatyva nepagrjstai nedelsdamos pateikia ombudsmenui visg informacija, kurios jis
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papraseé tyrimo tikslais.

4. ES jslaptinta informacija ombudsmenui suteikiama laikantis Siy principy ir salygu:

a) Sajungos institucija, organas, tarnyba ar agentira, teikianti ES slaptintg informacijg, turi buti
uzbaigusi savo atitinkamas vidaus procediras, o tais atvejais, kai jslaptintos informacijos
rengéjas yra trecioji Salis, pastaroji turi bati davusi iSankstinj rastiskg sutikima;

b) nustatyta batinybé ombudsmenui zinoti;

c¢) bidtina uztikrinti, kad teisé susipazinti su slaptumo zyma ,CONFIDENTIEL UE/ES
CONFIDENTIAL® arba aukstesnio laipsnio slaptumo Zyma paZyméta informacija suteikiama tik
asmenims, turintiems atitinkamo saugumo lygio asmens patikimumo pazyméjimg pagal
nacionaline teise ir gavusiems kompetentingos saugumo institucijos leidima.

5. Atitinkama Sajungos institucija, organas, tarnyba ar agentira, teikdama ES jslaptintg
informacijg, jvertina, ar ombudsmenas veiksmingai taiko vidaus saugumo taisykles ir fizines bei
proceddrines priemones ES jslaptintai informacijai apsaugoti. Tuo tikslu ombudsmenas ir
Sajungos institucija, organas, tarnyba ar agentdra taip pat gali sudaryti susitarima, kuriuo
nustatoma bendra ES jslaptintos informacijos teikimg reglamentuojanti sistema.

6. Pagal 4 ir 5 dalis galimybé susipazinti su ES jslaptinta informacija suteikiama atitinkamos
Sajungos institucijos, organo, tarnybos ar agentiros patalpose, nebent su ombudsmenu bty
susitarta kitaip.

7. Nedarant poveikio 3 daliai, valstybiy nariy kompetentingos institucijos gali atsisakyti suteikti
ombudsmenui informacija, kuriai taikomi nacionaliniai jstatymai dél jslaptintos informacijos
apsaugos arba nuostatos, draudZiancios jos perdavima.

Vis délto atitinkama valstybé naré gali pateikti ombudsmenui tokig informacijg savo
kompetentingos institucijos nustatytomis sglygomis.

8. Kai Sgjungos institucijos, organai, tarnybos ar agentiros ir valstybiy nariy institucijos ruosiasi
suteikti ombudsmenui ES jslaptintg informacijg ar kitg visuomenei neprieinamg informacija, jos
i$ anksto informuoja apie tai ombudsmena.

Ombudsmenas uztikrina, kad tokia informacija bity tinkamai apsaugota ir visy pirma
neatskleidZia jos skundo pateikéjui ar visuomenei be iSankstinio Sagjungos institucijos, organo,
tarnybos ar agentiros arba atitinkamos valstybés narés kompetentingos institucijos sutikimo.
ES jslaptintos informacijos atveju sutikimas duodamas rastu.

9. Sgjungos institucijos, organai, tarnybos ar agentdros, atsisakantys leisti susipaZinti su ES
jslaptinta informacija, rastu pateikia ombudsmenui pagrindima, kuriame nurodomos bent
atsisakymo priezastys.
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10. Ombudsmenas 8 dalyje nurodytg informacijg saugo tik tol, kol tyrimas galutinai
uzbaigiamas.

Ombudsmenas gali pradyti, kad Sgjungos institucija, organas, tarnyba ar agentura arba valstybé
nareé tokig informacijg saugoty bent penkerius metus.

11. Jei praSoma pagalba nebuvo suteikta, ombudsmenas apie tai gali pranesti Europos
Parlamentui, kuris imasi tinkamy veiksmy.

6 straipsnis - Visuomeneés galimybé susipazinti su
ombudsmeno turimais dokumentais

Ombudsmenas nagrinéja praSymus dél galimybés visuomenei susipaZinti su dokumentais,
iSskyrus tuos, kurie gauti atliekant tyrimg ir ombudsmeno laikomi to tyrimo metu arba po jo
uzbaigimo, laikydamasis Reglamente (EB) Nr. 1049/2001, papildytame Reglamentu (EB) Nr.
1367/2006,, nustatyty salygy ir apribojimy.

7 straipsnis - Pareiguny ir kity tarnautojy parodymai

1. Ombudsmeno praSymu Sajungos institucijy, organy, tarnyby ir agentary pareiganai ir kiti
tarnautojai duoda parodymus dél fakty, kurie susije su ombudsmeno atliekamu tyrimu.

2. Tie pareigtnai ir kiti tarnautojai turi kalbéti savo institucijos, organo, tarnybos ar agentdros
vardu. Jie ir toliau laikosi pagal jiems taikomas taisykles nustatyty jpareigojimy.

8 straipsnis - Tyrimai, susije su informavimu apie
pazeidimus

1. Ombudsmenas gali atlikti tyrimg, siekdamas nustatyti netinkamg administravimo tvarkant
informacijg, kaip apibrézta Tarnybos nuostaty 22a straipsnyje, atvejus, kuriuos jam atskleide
pareigunas ar kitas tarnautojas pagal atitinkamas Tarnybos nuostatuose nustatytas taisykles.

2. Tokiais atvejais pareigtnui ar kitam tarnautojui taikoma Tarnybos nuostatuose numatyta
apsauga nuo galimy zalingy padariniy dél Sajungos institucijos, organo, tarnybos ar agenttros
veiksmuy, kuriy ji imasi dél pranestos informacijos.

3. Ombudsmenas taip pat gali istirti, ar atitinkamai Sajungos institucijai, organui, tarnybai ar
agentdarai tiriant tokj atvejj bata netinkamo administravimo veiksmuy, be kita ko, susijusiy su
atitinkamo pareigiino ar kito tarnautojo apsauga.

9 straipsnis - Profesiné paslaptis
8
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1. Ombudsmenas ir jo darbuotojai neatskleidzia informacijos ar dokumenty, kuriuos jie gauna
atlikdami tyrimg. Nedarant poveikio 2 daliai, jie visy pirma neatskleidzia jokios ombudsmenui
pateiktos ES jslaptintos informacijos ar Sgjungos institucijy, organy, tarnyby ir agentary vidaus
dokumenty arba dokumenty, kurie patenka j Sgjungos teisés akty dél asmens duomeny
apsaugos taikymo sritj, taip pat informacijos, kuri galéty pakenkti skundo pateikéjo ar bet kurio
kito susijusio asmens teiséms.

2. Nedarant poveikio bendrai visy Sgjungos institucijy, organy, tarnyby ir agentiry pareigai teikti
ataskaitas Europos kovos su suk&iavimu tarnybai (OLAF) pagal Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES, Euratomas) Nr. 883/2013 (7) 8 straipsnj, jei ombudsmenui atliekant tyrimg
nustatyti faktai gali bati laikomi nusikalstama veika arba su ja susije, ombudsmenas apie tai
pranesa kompetentingoms valstybiy nariy institucijoms ir pagal Tarybos reglamento (ES)
2017/1939 (8) 24 straipsnj Europos prokurattrai bei OLAF tiek, kiek atitinkamas atvejis patenka
j ju kompetencijos sritj.

3. Prireikus ir susitarus su Europos prokuratiira ar OLAF, ombudsmenas taip pat informuoja
apie tai Sgjungos institucija, organa, tarnybg ar agentirg, kuriai pavaldus atitinkamas
pareiglinas ar kitas tarnautojas ir kuri gali pradéti atitinkamas proceduras.

10 straipsnis - Bendradarbiavimas su valstybiy nariy
institucijomis ir Sgjungos institucijomis, organais,
tarnybomis ir agentiromis

1. Ombudsmenas, kai tai batina jo pareigoms atlikti, gali bendradarbiauti su valstybiy nariy
institucijomis, laikydamasis taikomy nacionalinés ir Sgjungos teisés akty.

2. NevirSydamas savo pareigy, ombudsmenas taip pat gali bendradarbiauti su kitomis Sgjungos
institucijomis, organais, tarnybomis ir agentiromis, visy pirma su tomis, kurios yra atsakingos uz
pagrindiniy teisiy propagavimg ir apsaugg. Ombudsmenas vengia bet kokio ty Sajungos
institucijy, organy, tarnyby ar agentary veiklos sutapimo ar dubliavimosi.

3. Su Sio reglamento jgyvendinimu susijes pranesimas valstybiy nariy institucijoms pateikiamas
per valstybiy nariy nuolatines atstovybes Sajungoje, iSskyrus atvejus, kai atitinkama nuolatiné
atstovybé sutinka, kad ombudsmeno sekretoriatas gali tiesiogiai kreiptis j atitinkamos valstybés
narés institucijas.

11 straipsnis - Ombudsmeno rinkimai

1. Ombudsmenas renkamas ir gali bati perrenkamas kitai kadencijai pagal SESV 228 straipsnio
2 dalj i$ kandidaty, atrinkty laikantis skaidrios proceddros.

2. Europos Sajungos oficialiajame leidinyje paskelbus kvietimg teikti kandidatdras,
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ombudsmenas parenkamas i$ asmeny, kurie:

- yra Sgjungos pilieciai,

- turi visas pilietines ir politines teises,

- visi8kai uztikrina savo nepriklausomuma,

- atitinka reikalavimus, keliamus asmenims, norintiems uzimti auk$tas pareigas teisminéje
institucijoje savo Salyje, arba turi pripazintg kompetencijg ir patirtj, kad galéty atlikti
ombudsmeno pareigas, ir

- nebuvo nacionaliniy Vyriausybiy nariai arba Europos Parlamento, Europos Vadovy Tarybos ar
Europos Komisijos nariai dvejus metus iki kvietimo teikti kandidatiras paskelbimo dienos.

12 straipsnis - Ombudsmeno pareigy pasibaigimas

1. Ombudsmenas baigia eiti savo pareigas pasibaigus jo kadencijos laikotarpiui arba jei
atsistatydina ar yra atleidziamas i$ pareigy.

2. Ombudsmenas toliau eina savo pareigas tol, kol paskiriamas naujas ombudsmenas, iSskyrus
atvejj, kai jis atleidziamas i$ pareigy.

3. Ombudsmenui nustojus eiti pareigas dar pries$ baigiantis kadencijai, per tris ménesius nuo
tada, kai pareigybe atsilaisvina, likusiam Europos Parlamento kadencijos laikotarpiui
iSrenkamas naujas ombudsmenas. Iki tol, kol bus iSrinktas naujas ombudsmenas, uz skubius
klausimus, patenkancius j ombudsmeno pareigy sritj, atsakingas 16 straipsnio 2 dalyje
nurodytas sekretoriato vadovas.

13 straipsnis - Atleidimas

Jei Europos Parlamentas ketina kreiptis dél ombudsmeno atleidimo pagal SESV 228 straipsnio
2 dalj, prie§ pateikdamas tokj praSymg jis iSklauso ombudsmena.

14 straipsnis - Ombudsmeno pareigy vykdymas

1. Savo pareigas ombudsmenas atlieka vadovaudamasis SESV 228 straipsnio 3 dalimi.
Ombudsmenas nesiima jokiy su ty pareigy pobidZiu nesuderinamy veiksmy.

2. Pradédamas eiti savo pareigas ombudsmenas iSkilmingai prisiekia Teisingumo Teismui, kad
eidamas Sutartyse ir Siame reglamente nurodytas pareigas jis bus visiSkai nepriklausomas ir
nesaliSkas ir kad tiek vykdydamas savo pareigas, tiek ir baiges jas eiti jis paisys su jomis
susijusiy jsipareigojimy. ISkilminga priesaika visy pirma apima pareigg elgtis saziningai ir
diskretidkai, kiek tai susije su jam baigus eiti savo pareigas pateikiamy pasialymy eiti tam tikras
kitas pareigas ar tam tikry privilegijy priémimu.

3. Savo kadencijos metu ombudsmenas negali turéti jokiy kity politiniy ar administraciniy
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pareigy ar dirbti kito mokamo ar nemokamo darbo.

15 straipsnis - Atlyginimas, privilegijos ir imunitetai

1. Ombudsmeno atlyginimas, iSmokos ir pensija yra tokio paties lygio kaip Teisingumo Teismo
teisejo.

2. Ombudsmenui ir jo sekretoriato pareigiinams ir kitiems tarnautojams taikomi prie Europos
Sajungos sutarties, Sutarties dél Europos Sajungos veikimo ir Europos atominés energijos
bendrijos steigimo sutarties pridéto Protokolo Nr. 7 dél Europos Sajungos privilegijy ir imunitety
11-14 ir 17 straipsniai.

16 straipsnis - Ombudsmeno sekretoriatas

1. Ombudsmenui skiriamas tinkamas biudzetas, kuris turi bati pakankamas siekiant uztikrinti
ombudsmeno nepriklausomumg ir sudaryti sglygas vykdyti jo pareigas.

2. Ombudsmenui padeda sekretoriatas. Ombudsmenas skiria sekretoriato vadova.

3. Ombudsmeno sekretoriato pareigiinams ir kitiems tarnautojams taikomi Europos Tarnybos
nuostatai. Sekretoriato darbuotojy skaiCius nustatomas kasmet, tvirtinant biudzeta.

4. Tuo atveju, kai Sgjungos pareigiinai deleguojami j ombudsmeno sekretoriatg, tas

delegavimas laikomas delegavimu tarnybos interesais pagal Tarnybos nuostaty 37 straipsnio
pirmos pastraipos a punktg ir 38 straipsnj.

17 straipsnis - Ombudsmeno bistiné

Ombudsmeno bastiné yra Europos Parlamento bastinéje, kaip nustatyta Protokolo Nr. 6
vienintelio straipsnio a punkte.

18 straipsnis - |gyvendinimo nuostatos

Ombudsmenas priima $io reglamento jgyvendinimo nuostatas pasikonsultaves su Europos
Parlamentu, Taryba ir Europos Komisija. Tos jgyvendinimo nuostatos atitinka $j reglamenta ir
apima bent nuostatas dél:

a) skundg pateikusio asmens ir atitinkamos Sajungos institucijos, organo, tarnybos ar agenttros
procesiniy teisiy;

b) skundy gavimo, tvarkymo ir baigimo nagrinéti;
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c) tyrimy savo iniciatyva; ir

d) paskesniy tyrimy.

19 straipsnis - Baigiamosios nuostatos
1. Sprendimas 94/262/EAPB, EB, Euratomas panaikinamas.

2. Sis reglamentas jsigalioja dvide$imtg dieng po jo paskelbimo Europos Sajungos oficialiajame
leidinyje.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Briuselyje 2021 m. birZelio 24 d.

Europos Parlamento vardu

Pirmininkas

D. M. SASSOLI

(1) 2021 m. birzelio 18 d. pritarimas (dar nepaskelbtas Oficialiajame leidinyje).

(2) 2021 m. birzelio 18 d. nuomoné (dar nepaskelbta Oficialiajame leidinyje).

(3) 1994 m. kovo 9 d. Europos Parlamento sprendimas 94/262/EAPB, EB, Euratomas dél
ombudsmeno pareigy atlikimg reglamentuojanciy nuostaty ir bendruyjy salygy ( OL L 113, 1994
54, p. 15 [Nuoroda)).

(4) 2001 m. geguzeés 30 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1049/2001 dél
galimybés visuomenei susipazinti su Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos dokumentais (
OL L 145, 2001 5 31, p. 43 [Nuoroda]).

(5) 2006 m. rugséjo 6 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1367/2006 dél
Orhuso konvencijos dél teisés gauti informacijg, visuomenés dalyvavimo priimant sprendimus ir
teisés kreiptis j teismus aplinkosaugos klausimais nuostaty taikymo Bendrijos institucijoms ir
organams ( OL L 264, 2006 9 25, p. 13 [Nuoroda]).

(6) OL L 56, 1968 3 4, p. 1 [Nuoroda].

(7) 2013 m. rugséjo 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES, Euratomas) Nr.

883/2013 dél Europos kovos su sukéiavimu tarnybos (OLAF) atliekamy tyrimy ir kuriuo
panaikinami Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1073/1999 ir Tarybos
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reglamentas (Euratomas) Nr. 1074/1999 ( OL L 248, 2013 9 18, p. 1 [Nuorodal]).
(8) 2017 m. spalio 12 d. Tarybos reglamentas (ES) 2017/1939, kuriuo jgyvendinamas tvirtesnis

bendradarbiavimas Europos prokurataros jsteigimo srityje ( OL L 283, 2017 10 31, p. 1
[Nuorodal).
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