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Il Mediatore europeo indaga sul funzionamento del
Centro Comune di Ricerca della Commissione europea
alspra

Comunicato stampa no. 15/2001 - 03/07/2001

Il Mediatore europeo, Sig. Jacob S6derman , ha aperto un'indagine di propria iniziativa sul
funzionamento della Direzione Gestione delle Risorse presso il Centro comune di ricerca (CCR)
della Commissione europea a Ispra, in Italia. Tale iniziativa giunge dopo quindici indagini
condotte dal Mediatore a seguito di denunce ricevute contro il CCR dall'inizio del suo mandato.
In sei casi & stata rilevata un'istanza di cattiva amministrazione da parte della Direzione. Al fine
di evitare ulteriori casi di cattiva amministrazione in futuro, il Mediatore ha chiesto alla
Commissione di valutare la necessita di un controllo piu effettivo e di linee guida per il
personale, o di cambi dal punto di vista amministrativo. La Commissione dovra rispondere entro
il 31 ottobre 2001.

Aprendo quest'indagine, il Signor S6derman ha detto: "Ho dovuto rivolgere numerose
osservazioni critiche al Centro comune di ricerca di Ispra, in materie che vanno dal trattamento
insoddisfacente di borsisti, a irregolarita nelle procedure di reclutamento, a clausole contrattuali
non eque. Spero che quest'indagine permetta alla Commissione di individuare I'origine del
problema".

Basi dell'indagine di propria iniziativa

Sulla base di denunce ricevute dal 1995, il Mediatore europeo ha condotto quindici indagini che
hanno coinvolto il CCR di Ispra. Dato il numero di istanze di cattiva amministrazione (elencate di
seguito) il Mediatore ha ritenuto necessario aprire quest'indagine di propria iniziativa. |l
Mediatore pud condurre indagini di propria iniziativa in merito a possibili casi di cattiva
amministrazione nell'attivita delle istituzioni ed organi comunitari.

Denuncia Cattiva amministrazione - Osservazione critica 1479/99/(OV)/MM [Link]

trattamento insoddisfacente del personale 878/96/TT/it/PD [Link], 905/96/AGS/it/PD [Link]

(indagini congiunte) trattamento insoddisfacente di borsisti, clausole contrattuali non eque
1057/97/PD [Link]procedure inaccettabili di reclutamento 855/97/PD [Link]clausole contrattuali

non eque 307/2000/IP [LinkJmancata spiegazione ad un denunciante delle ragioni per cui non
aveva ottenuto una borsa di studio 922/2000/IP [Link]mancata chiara indicazione dei fatti
rilevanti e della base giuridica di una decisione

Il testo completo delle osservazioni critiche di cui sopra & accessibile dal numero della denuncia
nella sezione "indice delle decisioni" della pagina Internet del Mediatore:

http://www.ombudsman.europa.eu/decision/en/default.htm [Link]


../../decision/fr/991479.htm
../../decision/en/960878.htm
../../decision/en/960878.htm
../../decision/en/971057.htm
../../decision/en/970855.htm
../../decision/it/000307.htm
../../decision/en/000922.htm
http://www.ombudsman.europa.eu/decision/en/default.htm
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La Direzione Gestione delle risorse, Ispra, Italia

Il Centro comune di ricerca della Commissione europea, ha la propria Direzione Gestione delle
risorse ad Ispra, in Italia. La missione della Direzione & quella di assicurare la corretta ed
efficiente utilizzazione delle risorse attribuite al CCR, cosi come un'applicazione coerente e
consistente delle procedure necessarie per il raggiungimento degli obiettivi del CCR.

Per ulteriori informazioni, si prega di volere prendere contatto con il Capo del Dipartimento
giuridico, Signor lan Harden, tel. +33 (0) 3 88 17 23 84.



