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Eurdpai
Ombudsman

Alapokmany

Dokumentum

AZ EUROPAI PARLAMENT (EU, Euratom) 2021/1163
RENDELETE (2021. junius 24.) az ombudsman
feladatainak ellatasara vonatkoz6 szabalyokrdl és
altalanos feltételekrél (az eurépai ombudsman
alapokmanya) és a 94/262/ESZAK, EK, Euratom
hatarozat hatalyon kivul helyezésérél

AZ EUROPAI PARLAMENT,

tekintettel az Eurdpai Unié miikddésérdl szolé szerzédésre és kiléndsen annak 228. cikke (4)
bekezdésére,

tekintettel az Eurépai Atomenergia-kdzosseget létrehozo szerzédésre és kildondsen annak
106a. cikke (1) bekezdésére,

a jogalkotasi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek valé megkildését kovetéen,

tekintettel az Eurdpai Unié Tanacsanak egyetértésére (1),

tekintettel az Eurdpai Bizottsag véleményére (2) ,

kilénleges jogalkotasi eljaras keretében,

mivel:

(1) Az ombudsman feladatainak ellatasara vonatkozé szabalyokat és altalanos feltételeket az
Eurépai Unié mikodésérdl szolo szerz6dés (EUMSZ) rendelkezéseivel és kiiléndsen annak 20.
cikke (2) bekezdésének d) pontjaval és 228. cikkével, az Eurdpai Atomenergia-kdzosséget
létrehozo szerzédéssel és az Eurdpai Unid Alapjogi Chartajaval (a tovabbiakban: a Charta)

dsszhangban kell megallapitani.

(2) A 94/262/ESZAK, EK, Euratom eurdpai parlamenti hatarozatot (3) legutébb 2008-ban
modositottak. A Lisszaboni Szerz6dés 2009. december 1-jei hatalybalépését kdvetden a
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94/262/ESZAK, EK, Euratom hatarozatot hatalyon kiviil kell helyezni és az EUMSZ 228.
cikkének (4) bekezdése alapjan elfogadott rendelettel kell felvaltani.

(3) A Charta 41. cikke az unids polgarok alapvetd jogaként ismeri el a megfelel6 Ugyintézéshez
valo jogot. A Charta 43. cikke elismeri az Uni6 intézményeinek, szerveinek, hivatalainak vagy
ugyndkségeinek tevékenysége soran felmertld hivatali visszassagok esetén az eurépai
ombudsmanhoz valé fordulas jogat. Az emlitett jogok tényleges érvényeslilésének biztositasa
€s az ombudsman alapos és partatlan vizsgalatok lefolytatasara valé képességének erdsitése
érdekében — amely alatamasztja az ombudsman fliggetlenségét, amely fliggetlenségen a
fentiek alapulnak — az ombudsman szédmara biztositani kell minden olyan eszkézt, amely az
ombudsman Szerz6désekben és az e rendeletben emlitett feladatainak sikeres ellatasahoz
szikséges.

(4) Azon feltételek meghatarozasa soran, amelyek mellett az ombudsmanhoz panasszal lehet
fordulni, tiszteletben kell tartani a teljeskord, ingyenes és konnyl hozzaférés elvét, a birdsagi és
kbzigazgatasi eljarasokbdl eredé egyes korlatozasok kells figyelembevétele mellett.

(5) Az ombudsmannak a vizsgalatainak targyat képezé unids intézmények, szervek, hivatalok
vagy ugynokségek hataskoreinek kelld figyelembevételével kell eljarnia.

(6) Meg kell allapitani a kdvetendd eljarasokat arra az esetre, ha az ombudsman vizsgalata
hivatali visszassagot tar fel. Az ombudsmannak minden éves ulésszak végén atfogé jelentést
kell benyujtania az Eurdpai Parlamentnek. Az ombudsmant arra is fel kell jogositani, hogy az
emlitett éves jelentésében értékelje az ajanldsoknak valé megfelelést.

(7) Az ombudsman szerepének megerdsitése és az unids intézményeken, szerveken,
hivatalokon és Gigyndkségeken bellili bevalt igazgatasi gyakorlatok eldmozditasa érdekében
kivanatos lehetévé tenni az ombudsman szamara, hogy — a panaszok kezelésére vonatkoz6
elsédleges kotelezettsége sérelme nélkil — sajat kezdeményezés(i vizsgalatokat folytathasson
le, ha azokat megalapozottnak tartja, kiléndsen ismétlédd, rendszerszintli vagy kulénésen
sulyos hivatali visszassagok esetén.

(8) Az ombudsman dokumentumaihoz valé nyilvanos hozzaférés iranti kérelmekre az
1367/2006/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelettel (4) kiegészitett 1049/2001/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelet (5) alkalmazandd, kivéve azon dokumentumokat, amelyeket egy
vizsgalat soran szereztek be, amely esetben a kérelmeket azon unids intézménynek, szervnek,
hivatalnak vagy tgynokségnek kell kezelnie, ahonnan a dokumentum szarmazik.

(9) Az ombudsmannak hozza kell férnie a feladatai ellatasahoz sziikséges valamennyi adathoz.
E célbdl az unids intézményeknek, szerveknek, hivataloknak és tigyndkségeknek az
ombudsman rendelkezésére kell bocsataniuk minden olyan adatot, amelyet vizsgalat céljabol
kér. Amennyiben az ombudsman feladatainak ellatasahoz az unids intézményeknek,
szerveknek, hivataloknak és igynokségeknek, illetve a tagallamok hatésagainak birtokukban
Iévd mindsitett adatokat kell az ombudsman rendelkezésére bocsataniuk, az ombudsmannak
hozza kell tudnia férni az emlitett adatokhoz, az azok védelmére vonatkozé szabalyoknak vald
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megfelelés biztositasa mellett.

(10) Az ombudsmant és személyzetét kdtelezni kell arra, hogy a feladataik ellatasa soran
tudomasukra jutott informaciokat bizalmasan kezeljék, az ombudsman azon kételezettségének
sérelme nélkiil, hogy tajékoztassa a tagallamok hatdsagait azon tényekrél, amelyek
blincselekményekhez kapcsolddhatnak és amelyek egy vizsgalat soran jutottak tudoméasara. Az
ombudsman szamara lehetévé kell tenni azt is, hogy olyan tényekrél is tajékoztathassa az
érintett unids intézményt, szervet, hivatalt vagy tgyndkséget, amelyek ezek személyzete
valamely tagjanak a magatartasat kérddjelezik meg. Az ombudsman azon koételezettségét, hogy
bizalmasan kezelje a feladatai ellatasa soran szerzett informacidkat, az ombudsman azon
kotelezettségének sérelme nélkul kell teljesiteni, hogy az EUMSZ 15. cikkének (1) bekezdése
értelmében munkaja soran a nyitottsag elvének lehetd legnagyobb mértéki tiszteletben
tartasaval jar el. Feladatai megfelel6 ellatasa és megallapitasainak alatamasztasa érdekében az
ombudsman szamara lehetévé kell tenni, hogy jelentéseiben a nyilvanossag szamara
hozzaférheté barmely informaciéra hivatkozzon.

(11) Amennyiben feladatainak hatékony ellatasahoz sziikséges, az ombudsman szamara
lehetbveé kell tenni, hogy az alkalmazand6 nemzeti és uniés joggal 6sszhangban
egyuttmikodjon és informaciot cseréljen a tagallami hatésagokkal, valamint az alkalmazandé
unios joggal 6sszhangban mas unids intézményekkel, szervekkel, hivatalokkal vagy
ugynokségekkel.

(12) Az ombudsmant a parlamenti ciklus kezdetén és annak idétartamara az Eurépai
Parlamentnek kell megvalasztania olyan személyek kdzull, akik az Unié polgarai, és a
flggetlenség és szakértelem valamennyi sziikséges biztositékaval rendelkeznek. Meg kell
hatérozni tébbek kdz6tt az ombudsman megbizatasa megsziinésére, az ombudsman
felvaltasara, az 6sszeférhetetlenségre, az ombudsman illetményére és az ombudsman
kivaltsagaira és mentességeire vonatkozé altalanos feltételeket is.

(13) Meg kell hatarozni, hogy az ombudsman székhelyének az Eurdpai Unié intézményeinek,
egyes szerveinek, hivatalainak és szervezeti egységeinek székhelyérdl szolo, az Eurdpai
Uniorol szolé szerzé6déshez, az Eurdpai Unié mikodésérdl szold szerz6déshez és az Eurdpai
Atomenergia-k6zosséget létrehozo szerz6déshez csatolt 6. jegyz6konyv (a tovabbiakban: a 6.
jegyz8kdnyv) egyetlen cikkének a) pontjaban meghatarozott eurépai parlamenti székhelynek
kell lennie.

(14) Az ombudsman titkarsaganak osszetételén belll — a 259/68/EGK, Euratom, ESZAK
tanacsi rendeletben (6) megallapitott, az Eurdpai Uni6 tisztviselSinek személyzeti szabalyzata
és az Eurdpai Unié egyéb alkalmazottaira vonatkozoé alkalmazasi feltételek (a tovabbiakban: a
személyzeti szabalyzat) 1d. cikkének (2) bekezdésére kell6 figyelemmel — biztositania kell a
nemek kozotti egyensulyt.

(15) Az ombudsman feladata, hogy az Eurépai Parlamenttel, a Tanaccsal és az Eurépai
Bizottsaggal folytatott konzultaciét kdvetéen elfogadja e rendelet végrehajtasi rendelkezéseit.
Amennyiben ezen intézményektdl az ombudsman altal elére meghatarozott észszerl hataridén
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belll nem érkezik vélemény, az ombudsman elfogadhatja az érintett végrehajtasi
rendelkezéseket. A jogbiztonsag, valamint az ombudsman feladatainak ellatasa soran a
legmagasabb szintli normak garantalasa érdekében az elfogadandé végrehajtasi
rendelkezések minimalis tartalmat e rendeletben kell megallapitani,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk - Targy és elvek

(1) Ez a rendelet megallapitja az ombudsman feladatainak ellatasara vonatkozé szabalyokat és
altalanos feltételeket (,az eurépai ombudsman alapokmanya”).

(2) Az ombudsman feladatainak ellatdsa soran teljes mértékben fliggetlen, és elézetes
engedély nélkul jar el.

(3) Az ombudsman segitséget nyujt az unids intézmények, szervek és hivatalok — kivéve az
igazsagszolgaltatasi hataskorében eljaré Eurdpai Unid Birésaga — tevékenysége soran
felmer(lé hivatali visszassagok feltarasaban az EUMSZ 20. cikke (2) bekezdésének d) pontja
és 228. cikke, tovabba a Chartanak a megfeleld Ggyintézéshez vald jogrol sz6l6 41. cikke kelld
figyelembevételével.

Mas hatdsag vagy személy tevékenysége az ombudsmanhoz benyujtott panasz targyat nem
képezheti.

(4) Adott esetben az ombudsman ajanlasokat, megoldasi és jobbitd célu javaslatokat tesz a
probléma kezelése érdekében.

(5) Feladatai ellatasa soran az ombudsman nem kérddjelezheti meg a birésag déntésének
megalapozottsagat vagy a birésag dontés meghozatalara vonatkozé hataskorét.

2. cikk - Panaszkezelés

(1) Az Unié barmely polgara, illetve az egyik tagallamban lakéhellyel rendelkez6 természetes
személy vagy létesitd okirat szerinti székhellyel rendelkez6 jogi személy kdzvetlentl vagy az
Eurépai Parlament képvisel6jének kdzvetitésével hivatali visszassagi esettel kapcsolatban
panaszt nyujthat be az ombudsmanhoz.

(2) A panaszban egyértelmiien utalni kell annak targyara és a panaszos személyére. A
panaszos kérheti a panasz vagy annak egyes részei bizalmas kezelését.

(3) A panasz az arra alapot ado tényeknek a panaszos tudomasara jutasatol szamitott két éven
belll nyujthatd be. A panasz benyujtasat megel6z6en a panaszosnak meg kell tennie a
megfelel6 kézigazgatasi Iépéseket az érintett unids intézménynél, szervnél vagy hivatalnal.
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(4) Az ombudsman a panaszt elfogadhatatlanként elutasitja, ha az nem tartozik az ombudsman
hataskoérébe, vagy ha a (2) és (3) bekezdésben megallapitott eljarasi kdvetelmények nem
teljestilnek. Ha a panasz nem tartozik az ombudsman hataskérébe, az ombudsman azt
tanacsolhatja a panaszosnak, hogy panaszaval forduljon egy masik hatésaghoz.

(5) Ha az ombudsman ugy itéli meg, hogy a panasz nyilvanvaléan megalapozatlan, lezarja az
ugyet, és errdl tajékoztatja a panaszost. Amennyiben a panaszos a panaszrél tajékoztatta az
érintett unios intézményt, szervet, hivatalt vagy tigyndkséget, az ombudsman az érintett
hatésagot is tajékoztatja.

(6) Az uniés intézmények, szervek, hivatalok és igyndkségek és alkalmazottaik kdzotti
munkaigyi kapcsolatokat érinté panaszok csak akkor fogadhatdk el, ha az érintett személy
kimeritette az dsszes bels6 igazgatési eljarast, kiuléndsen a személyzeti szabalyzat 90.
cikkében emlitett eljarasokat, és az érintett unids intézmény, szerv, hivatal vagy ligynokség
illetékes hatésaga hatarozatot hozott, vagy a valaszadasra nyitva allé hataridé lejart. Az
ombudsman jogosult tovabba ellenérizni az érintett unids intézmény, szerv, hivatal vagy
ugyndkség illetékes hatdésaga altal a zaklatas allitdlagos aldozatainak védelme, valamint az
érintett személyek méltdsagat tiszteletben tartd, egészséges és biztonsagos munkakérnyezet
helyreallitdsa érdekében az igazgatasi vizsgalat ideje alatt elfogadott intézkedéseket, feltéve,
hogy az érintett személyek kimeritették az ezen intézkedésekkel kapcsolatos belsé igazgatasi
eljarasokat.

(7) Az ombudsman tajékoztatja az érintett uniés intézményt, szervet, hivatalt vagy tigyndkséget
a nyilvantartasba vett panaszrél, amint azt elfogadhaténak nyilvanitottak, és a vizsgalat
meginditadsara iranyulé dontést meghoztak.

(8) Az ombudsmanhoz benyujtott panasz nem érinti a bir6sagi vagy kbzigazgatasi eljardsokban
a jogorvoslati hataridéket.

(9) Amennyiben az ombudsman az elé terjesztett tényekre vonatkozo, folyamatban 1évé vagy
lezarult birdsagi eljaras miatt a panaszt elfogadhatatlannak nyilvanitja vagy ugy dént, hogy
lezarja annak vizsgalatat, az addig mar esetleg elvégzett vizsgalatainak eredményét irattarba
helyezi és az lugyet lezarja.

(10) Az ombudsman a lehet leghamarabb tajékoztatja a panaszost a panasszal kapcsolatban
hozott intézkedésekrdl, és lehetéség szerint megoldast keres az érintett unids intézménnyel,
szervvel, hivatallal vagy Ggyndkséggel a hivatali visszassag megsziintetése érdekében. Az
ombudsman az érintett unids intézmény, szerv, hivatal vagy tigyndkség esetleges
észrevételeivel egyutt tdjékoztatja a panaszost a javasolt megoldasrol. A panaszos
észrevételeket tehet, vagy barmely szakaszban benyujthat olyan kiegészit6é informaciokat,
amelyek a panasz benyujtasakor még nem voltak ismertek.

Amennyiben mind a panaszos, mind az érintett unios intézmény, szerv, hivatal vagy ugyndkség
altal elfogadott megoldast talalnak, az ombudsman a 4. cikkben el&irt eljaras lefolytatasa nélkiil
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lezarhatja az lgyet.

3. cikk - Vizsgalatok

(1) Az ombudsman feladataival 6sszhangban, sajat kezdeményezésére vagy panasz nyoman
az altala indokoltnak itélt vizsgalatokat folytatja le.

(2) Az ombudsman indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintett unids intézményt,
szervet, hivatalt vagy Ugynokséget az ilyen vizsgalatokrol. Az 5. cikk sérelme nélkll az érintett
unids intézmény, szerv, hivatal vagy iigynokség sajat kezdeményezésére vagy az ombudsman
kérésére barmely hasznos észrevételt vagy bizonyitékot benyujthat.

(3) Az ombudsman sajat kezdeményezésére vizsgdlatot folytathat, ha azt megalapozottnak
talalja, kiléndsen ismétléds, rendszerszintli vagy kildondsen sulyos hivatali visszassag esetén,
annak érdekében, hogy kézérdeket érintd kérdésként kezelje az emlitett eseteket. Az ilyen
vizsgalatok keretében javaslatokat és kezdeményezéseket is tehet az unids intézményeken,
szerveken, hivatalokon és tgyndkségeken bellli helyes igazgatasi gyakorlatok elé6mozditasa
érdekében.

4. cikk - Az ombudsman és az intézmények kapcsolata

(1) Amennyiben egy vizsgalatot kdvetden hivatali visszassagot tarnak fel, az ombudsman
indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintett unids intézményt, szervet, hivatalt vagy
ugyndkséget a vizsgalat megallapitasairdl, és adott esetben ajanlasokat tesz.

(2) Az érintett unios intézmény, szerv, hivatal vagy igyndkség harom hénapon belll részletes
véleményt kiild az ombudsman részére. Az ombudsman az emlitett hataridét az unios
intézmény, szerv, hivatal vagy igyndkség indokolassal ellatott kérelmére meghosszabbithatja.
Az emlitett meghosszabbitas nem haladhatja meg a két hénapot. Ha az érintett unios
intézmeény, szerv, hivatal vagy tgyndkség az eredeti harom honapos hataridén belll, illetve a
meghosszabbitott hataridén belll nem nyilvanitott véleményt, az ombudsman e vélemény nélkdl
is lezarhatja a vizsgalatot.

(3) Az ombudsman a vizsgalat lezarasat kdvetden jelentést kild az érintett unids intézménynek,
szervnek, hivatalnak vagy igynokségnek, és — ha a feltart hivatali visszassag jellege vagy
nagysagrendje ezt szikségessé teszi — az Eurdpai Parlamentnek. Az ombudsman a
jelentésben ajanlasokat fogalmazhat meg. Az ombudsman tajékoztatja a panaszost a vizsgalat
eredményérdl, az érintett unios intézmény, szerv, hivatal vagy igyndkség véleményérdl,
valamint a jelentésben megfogalmazott esetleges ajanlasokrol.

(4) Adott esetben az unios intézmény, szerv, hivatal vagy igynokség tevékenységére iranyuld
vizsgalattal kapcsolatban az ombudsmant sajat kezdeményezésére vagy az Eurdpai Parlament
kérésére a megfelel6 szinten meghallgathatjak az Eurépai Parlamentben.
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(5) Az ombudsman minden éves Ulésszak végén jelentést nyujt be az Eurdpai Parlamentnek az
altala lefolytatott vizsgalatok eredményérdl. A jelentésnek tartalmaznia kell az ombudsman
ajanlasainak, valamint megoldasi és jobbité célu javaslatainak valé megfelelés értékelését. A
jelentésnek adott esetben tartalmaznia kell az ombudsman zaklatassal, visszaélések
bejelentésével és az unids intézményeken, szerveken, hivatalokon vagy tigyndkségeken bellli
Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos vizsgalatainak eredményét is.

5. cikk - Adatszolgaltatas az ombudsman részére

(1) E cikk alkalmazasaban az ,adatszolgaltatas” kiterjed minden olyan fizikai és elektronikus
eszkozre, amelyen keresztlil az ombudsman és titkarsaga hozzaférhet az adatokhoz, beleértve
a dokumentumokat is, azok formajatdl fuggetlendl.

(2) ,EU-mindsitett adat”: barmely olyan EU biztonsagi mindsitéssel ellatott adat és anyag,
amelynek engedély nélkili hozzaférhetévé tétele kilonb6z6 mértékben sértheti az Unid, vagy
egy vagy tébb tagallam érdekeit.

(3) Az e cikkben meghatarozott feltételek mellett az unids intézmények, szervek, hivatalok és
ugynokségek, valamint a tagallamok illetékes hatésagai az ombudsman kérésére vagy sajat
kezdeményezésikre indokolatlan késedelem nélkil az ombudsman rendelkezésére bocsatanak
minden olyan adatot, amelyet az ombudsman vizsgalat céljabdl kért.

(4) Az EU-minésitett adatokat az alabbi elvek és feltételek szerint bocsatjak az ombudsman
rendelkezésére:

a) az EU-mindésitett adatot szolgéltatd unids intézmény, szerv, hivatal vagy tgyndkség lezarta
vonatkozo bels6 eljarasait, illetve amennyiben az adat szolgaltatéja harmadik fél, az el6zetes
irasbeli hozzajarulasat adta;

b) megallapitast nyert, hogy az ombudsmannak ,ismernie kell az adatot”;

c) biztositani kell, hogy a CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL vagy magasabb szint(
mindsitett adatokhoz vald hozzaférést csak a nemzeti joggal 6sszhangban megfelel6 biztonsagi
szintl biztonsagi tanusitvannyal rendelkez6 és az illetékes biztonsagi hatdsag altal
engedélyezett személyek szamara engedélyezzék.

(5) Az EU-minésitett adatok rendelkezésre bocsatasa tekintetében az érintett unids intézmény,
szerv, hivatal vagy ugyndkség értékeli, hogy az ombudsman ténylegesen alkalmazott-e belsd
biztonsagi szabalyokat, valamint fizikai és eljarasi intézkedéseket az EU-mingsitett adatok
védelme érdekében. E célbdl az ombudsman és valamely uniés intézmény, szerv, hivatal vagy
ugynokség az EU-mindsitett adatok szolgaltatasara vonatkozo altalanos keretet Iétrehozo
megallapodast is kdthet.
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(6) A (4) és (5) bekezdéssel 6sszhangban az EU-mindsitett adatokhoz valé hozzaférést — az
ombudsmannal valé eltér6 megallapodas hidnydban — az érintett unios intézmény, szerv, hivatal
vagy ugynokség helyszinein kell biztositani.

(7) A (3) bekezdés sérelme nélkiil a tagallamok illetékes hatésagai megtagadhatjak, hogy az
ombudsman rendelkezésére bocsassak a mindsitett adatok védelmére vonatkozé nemzeti
jogszabalyok vagy az azok kdzlését megakadalyozo rendelkezések hatalya ala tartozé
adatokat.

Mindazonaltal az érintett tagallam az illetékes hatésaga altal meghatérozott feltételek mellett az
ombudsman rendelkezésére bocsathatja az ilyen adatokat.

(8) Az EU-mindsitett adatot vagy a nyilvanossag szamara nem hozzaférhet6 adatokat
szolgaltatni szandékozo unids intézmények, szervek, hivatalok vagy igyndkségek és a
tagallamok hatdsagai el6zetesen tajékoztatjak errél az ombudsmant.

Az ombudsman biztositja az ilyen adatok megfelelé védelmét, és, kilondsen, azokat az unids
intézmény, szerv, hivatal vagy tgyndkség, illetve az érintett tagallam illetékes hatésaganak
elézetes hozzajarulasa nélkul nem oszthatja meg a panaszossal, illetve nem hozhatja
nyilvanossagra. Az EU-minésitett adatok esetében a hozzajarulast irasban kell megadni.

(9) Az EU-mind8sitett adatokhoz valé hozzaférést megtagadd unids intézmények, szervek,
hivatalok vagy ligyntkségek irasban indokolast nyujtanak be az ombudsmanhoz, megjeltlve
legalabb az adatszolgaltatas megtagadasanak okait.

(10) Az ombudsman csak a vizsgalat végleges lezarasaig 6rizheti meg a (8) bekezdésben
emlitett adatokat.

Az ombudsman kérheti valamely unids intézménytdl, szervtél, hivataltél vagy igynokseégtél,
illetve tagallamtdl, hogy ezeket az adatokat legalabb 6t évig megdrizhesse.

(11) Amennyiben az ombudsman a kért segitséget nem kapja meg, errdl tajékoztathatja az
Eurépai Parlamentet, amely megteszi a megfelel6 Iépéseket.

6. pik}( -Az omlqugs,man dokumentumaihoz valo
nyilvanos hozzaférés

Az ombudsman az 1367/2006/EK rendelettel kiegészitett 1049/2001/EK rendeletben
meghatarozott feltételeknek és korlatozasoknak megfeleléen kezeli a dokumentumokhoz valé
nyilvanos hozzaférés iranti kérelmeket, kivéve a vizsgalat soran beszerzett és az emlitett
vizsgalat alatt vagy annak lezarasat kévetéen a birtokaban 1évé dokumentumokat.

7. cikk - Tisztviselok és egyéb alkalmazottak
8
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meghallgatasa

(1) Az unids intézmények, szervek, hivatalok és tigyndkségek tisztviselbit és egyéb
alkalmazottait az ombudsman kérelmére meg kell hallgatni az ombudsman valamely
folyamatban lévé vizsgalatat érintd tényekkel kapcsolatban.

(2) Az emlitett tisztvisel6 vagy egyéb alkalmazott intézménye, szerve, hivatala vagy ligynoksége
nevében nyilatkozik. A tisztvisel6t vagy egyéb alkalmazottat tovabbra is terhelik a ra vonatkoz6
szabalyokbdl eredd kotelezettségek.

8. cikk - A visszaélések bejelentésével kapcsolatos
vizsgalatok

(1) Az ombudsman vizsgalatot folytathat a személyzeti szabalyzat 22a. cikkében meghatarozott,
a tisztvisel6 vagy egyéb alkalmazott altal a személyzeti szabalyzatban megallapitott vonatkozé
szabalyoknak megfeleléen kdzolt adatok kezelése soran felmeriilé hivatali visszassagok
feltarasa érdekében.

(2) llyen esetekben a tisztvisel6 vagy egyéb alkalmazott jogosult a személyzeti szabalyzat éltal
nyujtott védelemre abban az esetben, ha az informacié kdzlése miatt az unios intézmény, szerv,
hivatal vagy Ugynokség részérdl sérelem érné.

(3) Az ombudsman azt is megvizsgalhatja, hogy tértént-e hivatali visszassag az ilyen Ggynek az
érintett unios intézmény, szerv, hivatal vagy igynokség altali kezelése soran, ideértve az
érintett tisztviseld vagy egyéb alkalmazott védelmét is.

9. cikk - Szakmai titoktartas

(1) Az ombudsman és személyzete nem hozhatnak nyilvanossagra olyan adatokat vagy
dokumentumokat, amelyeket a vizsgalat soran szereztek be. A (2) bekezdés sérelme nélkul
kiiléonésen nem hozhatnak nyilvanossagra semmilyen, az ombudsmannak atadott EU-mingsitett
adatot vagy az uniés intézmények, szervek, hivatalok vagy tgynokségek belsé dokumentumait,
vagy a személyes adatok védelmére vonatkozo unids jog hatalya ala tartozé dokumentumokat.
Tovabba nem hozhatnak nyilvanossagra a panaszos vagy barmely mas érintett személy jogait
esetlegesen sért6 adatokat.

(2) Az uniés intézményeknek, szerveknek, hivataloknak és ligyndkségeknek a 883/2013/EU,
Euratom eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet (7) 8. cikkével 6sszhangban az Eurépai Csalas
Elleni Hivatal (OLAF) felé teljesitend altalanos jelentéstételi kotelezettségének sérelme nélkdl,
amennyiben az ombudsman vizsgalata soran feltart tények blincselekménynek mindsilhetnek
vagy ahhoz kapcsolddhatnak, az ombudsman jelentést tesz a tagallamok illetékes hatésagainak
és — amennyiben az Ugy a hataskoérikbe tartozik — az (EU) 2017/1939 tanacsi rendelet (8) 24.
cikkével dsszhangban az Eurépai Ugyészségnek, valamint az OLAF-nak.

9
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(3) Adott esetben és az Europai Ugyészség vagy az OLAF beleegyezésével az ombudsman
értesiti az érintett tisztvisel6 vagy egyéb alkalmazott felett hataskoérrel rendelkezé unids
intézmeényt, szervet, hivatalt vagy tigyndkséget is, amely kezdeményezheti a megfeleld
eljarasokat.

10. cikk - Egylittmiikodés a tagallami hatésagokkal és
uniés intézményekkel, szervekkel, hivatalokkal és
ugynokségekkel

(1) Amennyiben feladatai ellatdsahoz szikséges, az ombudsman az alkalmazandd nemzeti és
unids joggal 6sszhangban egylttmikodhet a tagallami hatésagokkal.

(2) Feladatainak ellatasa soran az ombudsman egytttmikddhet mas unids intézményekkel,
szervekkel, hivatalokkal és Ugyndkségekkel is, kliléndsen azokkal, amelyek az alapvet6 jogok
elémozditasaért és védelméért felelnek. Az ombudsmannak el kell kerulnie az emlitett uniés
intézmeények, szervek, hivatalok és Ugynokségek tevékenységeivel val6 atfedéseket vagy
parhuzamossagokat.

(3) A tagallamok hatésagainak cimzett barmely, az e rendelet alkalmazasat célzé kdzleményt
az Unio mellett miikdédé allando képviseleteiken keresztll kell tovabbitani, kivéve, ha az érintett
allandé képviselet beleegyezik abba, hogy az ombudsman titkarsaga kdzvetlenil kapcsolatba
Iépjen az érintett tagallam hatdsagaival.

11. cikk - Az ombudsman megvalasztasa

(1) Az ombudsmant az EUMSZ 228. cikkének (2) bekezdésével dsszhangban atlathaté eljaras
keretében kivalasztott jeldltek kdzul valasztjak meg, és jogosult Ujravalasztasra.

(2) A jeldlésre iranyuld felhivas az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjaban val6 k6zzétételét kdvetéen
az ombudsmant olyan személyek kdzil valasztjak ki, akik:

- az Unio polgarai,

- rendelkeznek a polgari és politikai jogok teljes korével,

- fuggetlenséguket teljes mértékben garantaljak,

- megfelelnek az orszagukban a legmagasabb biréi tisztség betdltéséhez sziikséges
feltételeknek és elismerten rendelkeznek az ombudsman feladatainak ellatasahoz sziikséges
szakértelemmel és végzettséggel, valamint

- a jeldlésre iranyulé felhivas kozzétételét megel6z8 két évben nem voltak nemzeti kormanyok
tagjai, sem az Eurdpai Parlament, az Eurdpai Tanacs vagy az Eurdpai Bizottsag tagjai.

12. cikk - Az ombudsman megbizatasanak megsziinése
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(1) Az ombudsmannak a feladatai ellatasara vonatkozé megbizatasa a megbizatasi id
leteltével, lemondassal vagy felmentéssel szlinik meg.

(2) A felmentés esetét kivéve az ombudsman az Uj ombudsman megvalasztasaig hivatalban
marad.

(3) A megbizatas id6 elétti megsziinése esetén az Uj ombudsmant az Eurépai Parlament
megbizatasi idejébél fennmaradé idészakra a hivatal meguresedését kdveté harom hénapon
belll valasztjak meg. Az (j ombudsman megvalasztasaig a 16. cikk (2) bekezdésében emlitett
vezetd tisztviseld felel az ombudsman feladatai k6zé tartozé stirg8és tgyekert.

13. cikk - Felmentés

Amennyiben az Eurépai Parlamentnek szandékaban all az EUMSZ 228. cikkének (2)
bekezdésével 6sszhangban az ombudsman felmentését kérni, az eziranyu kérelem benyujtasa
el6tt meghallgatja az ombudsmant.

14. cikk - Az ombudsman feladatainak ellatasa

(1) Az ombudsman feladatainak ellatasa soran az EUMSZ 228. cikkének (3) bekezdésével
O0sszhangban jar el. Az ombudsman tartézkodik minden olyan cselekedettél, amely az emlitett
feladatokkal 6sszeegyeztethetetlen.

(2) Az ombudsman hivatalba lIépésekor a Birdsag el6tt Gnnepélyesen kotelezettséget vallal arra,
hogy a Szerzédésekben és az e rendeletben emlitett feladatokat teljes fliggetlenséggel és
partatlansaggal latja el, valamint hivatali ideje alatt és azt kdvetSen tiszteletben tartja az
Szerz6désekbdl és az e rendeletbdl eredd kotelezettségeket. Az innepélyes
kotelezettségvallalas kiterjed kildndsen arra a kotelezettségre, hogy megbizatasa megsziinését
kovetben az egyes kinevezések és elénydk elfogadasa tekintetében feddhetetlen és tartozkodo
magatartast tanusit.

(3) Az ombudsman megbizatdsanak ideje alatt nem vallalhat egyéb politikai vagy kdzigazgatasi
hivatalt, és nem folytathat semmilyen egyéb — akar keresd, akar ingyenesen végzett —
foglalkozast.

15. cikk - llletmény, kivaltsagok és mentességek

(1) Az ombudsman illetménye, juttatasai és nyugdija tekintetében a Birdsag biraival azonos
elbiralas ala esik.

(2) Az ombudsmanra, valamint titkarsaganak tisztviselGire és egyéb alkalmazottaira az Eurdpai
Unio kivaltsagairdl és mentességeirdl szo6lo, az Eurdpai Uniodrdl szolé szerz6déshez, az Eurdpai
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Unié miikddésérdl szold szerz8déshez és az Eurdpai Atomenergia-k6zosséget létrehozé
szerz8déshez csatolt 7. jegyz6kodnyv 11-14. és 17. cikkét kell alkalmazni.

16. cikk - Az ombudsman titkarsaga

(1) Az ombudsman szamara megfeleld koltségvetést kell biztositani, amely elegendd az
ombudsman fliggetlenségének biztositasadhoz és feladatainak ellatasahoz.

(2) Az ombudsmant titkarsag segiti. A titkarsag vezetd tisztviseldjét az ombudsman nevezi ki.
(3) Az ombudsman titkarsaganak tisztviselSire és egyéb alkalmazottaira a személyzeti
szabalyzat vonatkozik. A titkarsag személyzetének Iétszamat évente a koltségvetési eljaras
keretében hatarozzak meg.

(4) Amennyiben az Uni6 tisztviselSit az ombudsman titkdrsagahoz rendelik ki, az emlitett

kirendelés a személyzeti szabalyzat 37. cikke elsé bekezdésének a) pontjaval és 38. cikkével
O0sszhangban szolgalati érdekbdl térténd kirendelésnek minéstil.

17. cikk - Az ombudsman székhelye

Az ombudsman székhelye a 6. jegyz6konyv egyetlen cikkének a) pontjaban meghatarozott
eurdpai parlamenti székhely.

18. cikk - Végrehajtasi rendelkezések

Az ombudsman az Eurépai Parlamenttel, a Tanaccsal és az Eurdpai Bizottsaggal folytatott
konzultaciét kdvetben elfogadja e rendelet végrehajtasi rendelkezéseit. Azoknak dsszhangban
kell lennilk ezzel a rendelettel, és rendelkeznilik kell legalabb a kdvetkez6krol:

a) a panaszos és az érintett unios intézmény, szerv, hivatal vagy ligynokség eljarasi jogai;

b) a panaszok atvétele, feldolgozasa és lezarasa;

c) sajat kezdeményezés(i vizsgalatok; és

d) nyomon kévetés céljabdl inditott vizsgalatok.

19. cikk - Zaro rendelkezések

(1) A 94/262/ESZAK, EK, Euratom hatarozat hatalyat veszti.
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(2) Ez a rendelet az Eurépai Unié Hivatalos Lapjaban valé kihirdetését kdvetd huszadik napon
Iép hatalyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kdzvetlendl alkalmazandé valamennyi tagallamban.
Kelt Brisszelben, 2021. junius 24-én.

az Eurdpai Parlament részérél

az elndk

D. M. SASSOLI

(1) 2021. janius 18-i egyetértés (a Hivatalos Lapban még nem tették kdzzé).

(2) 2021. janius 18-i vélemény (a Hivatalos Lapban még nem tették kdzzé).

(3) Az Eurdpai Parlament 94/262/ESZAK, EK, Euratom hatarozata (1994. mércius 9.) az
ombudsman feladatainak ellatasara vonatkozé szabalyokrdl és altalanos feltételekrél. ( HL L
113.,1994.5.4., 15. o. [Link]).

(4) Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1367/2006/EK rendelete (2006. szeptember 6.) a
kérnyezeti Ugyekben az informacidhoz valé hozzaférésrél, a nyilvanossagnak a
dontéshozatalban torténd részvételérdl és az igazsagszolgaltatashoz valé jog biztositasarol
sz0l6 Aarhusi Egyezmény rendelkezéseinek a kdzosségi intézményekre és szervekre vald
alkalmazasarol ( HL L 264., 2006.9.25., 13. o. [Link]).

(5) Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1049/2001/EK rendelete (2001. méjus 30.) az Eurdpai
Parlament, a Tanacs és a Bizottsag dokumentumaihoz valé nyilvanos hozzaférésrél ( HL L
145., 2001.5.31., 43. o. [Link]).

(6) HL L 56., 1968.3.4., 1. 0. [Link]

(7) Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 883/2013/EU, Euratom rendelete (2013. szeptember
11.) az Eurdpai Csalas Elleni Hivatal (OLAF) altal lefolytatott vizsgalatokrdl, valamint az
1073/1999/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet és az 1074/1999/Euratom tanacsi
rendelet hatalyon kivil helyezésérél ( HL L 248., 2013.9.18., 1. o. [Link]).

(8) A Tanacs (EU) 2017/1939 rendelete (2017. oktdber 12.) az Eurdpai Ugyészség (EPPO)
létrehozasara vonatkozé megerdsitett egylttmiikédés bevezetésérdl ( HL L 283., 2017.10.31.,
1. o. [Link]).
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