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Způsob, jakým byl veden pohovor na základě 
situačních kompetencí v rámci výběrového řízení na 
zaměstnance organizovaného Evropským úřadem pro 
výběr personálu (EPSO) 

Otevřený případ 
Případ 299/2022/EIS  - Otevřeno dne 24/05/2022  - Rozhodnutí ze dne 13/12/2022  - 
Dotčený orgán Evropský úřad pro výběr personálu ( Nebyl zjištěn nesprávný úřední postup )  | 


